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Informe de actividades del Comité de Participacién Social del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Jalisco 2018 ~ 2019

El Comité de Participacién Sodial del Sistema Estatal Anticorrupcin de Jalisco (CPS-SAEJAL)
entrega su Informe Anual de actividades de los meses de noviembre y dicdembre 2018 y
todo el afo 2019, con base en of Articulo 21 de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado
de Jalisco, el Articulo 53 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, el Articulo 17 de la
Ley de Fiscalizadén Superior y Rendicién de Cuentas de Jalisco y; el Articulo 24 de la Ley
Orgénica del Tribunal de Justicia Administrativa de Jalisco.
Guadalajara, Jalisco a 17 de enero del 2020.
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|.- Participacion en Comision Ejecutiva
La Comisién Ejecutiva cumpliendo con sus funciones vy atribuciones establecidas en los

Articulos 16, 21, 30, 31 y 32, de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco,

celebro un total de 05 sesiones ordinarias, en las cuales se llegd a un total de 12 Acuerdos.

Acuerdos de Comision Ejecutiva: periodo diciembre 2018 — 2019

Acuerdos de la Comision Ejecutiva
2018
Fecha.t'ie la Num. Acuerdo Acuerdo
Sesion
12 de Elaboracidn de la estructura del Informe Anual 2018 del Comité
diciembre del A.CE.2018.8 Coordinaldor et ! !
2018 ’
Acuerdos de la Comision Ejecutiva
2019
Fecha.t'ie la Num. Acuerdo Acuerdo
Sesion
A.CE.2019.7 | Aprobar el Programa de Trabajo del Segundo Semestre del 2019.
A.CE.2019.8 Apr_obar el prloceso parla.elaborar la propuesta de Politica Estatal
Anticorrupcion, ruta critica.
Llevar a cabo el panel con especialistas sobre la metodologia de
A.CE.2019.9 | trabajo el 18 de julio, para la elaboracidn de la propuesta de Politica
Estatal Anticorrupcion.
3 de julio del
2019 Aprobar en lo general la metodologia de trabajo para elaborar el
A.CE.2019.10 Diagndstico de |a situacién de los Organos Internos de Control de los
e ’ Entes publicos del Estado de Jalisco, debiendo ser revisado por
especialistas que proponga la Comisién Ejecutiva.
Implementar dentro de esta Comisién la utilizacién de la firma
A.CE.2019.11 | electrénica como una prueba piloto para probar la factibilidad de su
uso y proponerlo al Comité Coordinador.
Informe de actividades Comité de Participacion Social 3
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Se aprueba realizar un foro para conocer la vision desde la
Administracién Publica Federal, de los integrantes del Comité

SEAJAL G

del 2019

A.CE.2019.12 Coordinador y otros actores, que abonen a una perspectiva integral
de los Organos Internos de Control y sus desafios.
Se aprueba realizar un analisis sobre la pertinencia y factibilidad del

13 de agosto del . . . .
2019 A.CE.2019.13 | desarrollo de un sistema electrénico de denuncia y queja, y

presentar los resultados al Comité Coordinador.
Se aprueba elaborar una propuesta de Guia Didactica, para que la

A.CE.2019.14 sociedad c.i)/il tenga accgso a instrumentos que fac_ili.ten Ie.a
presentacion de denuncias y quejas de faltas administrativas y
hechos de corrupcién.
Se acuerda que la Comisidn Ejecutiva en conjunto con la Secretaria
Ejecutiva inicien el analisis correspondiente a la propuesta
presentada por el Auditor Superior del Estado de Jalisco, al Comité
Coordinador, con relacion a cuatro areas de riesgo identificadas:
a) Competencia y mejores condiciones de mercado en los

A.CE.2019.15 | procedimientos de compras pubicas
b) Fortalecimiento del marco normativo relativo a las condiciones de
compra de medicamentos y otros insumos para la salud

15 de octubre c) Mejora de la gestién municipal
del 2019 d) Establecimiento de garantias para independencia de los OIC’s

municipales
Se acuerda que la Comisidn Ejecutiva, en conjunto con la Secretaria

A.CE.2019.16 Ejecutiva, inicien el analisis correspondiente a las propuestas
presentadas por la Contralora del Estado, al Comité Coordinador, con
relacion a elaborar una Propuesta de Politica de Integridad.

10 de diciembre Se acue_rda la aprobacio’n_d.e la G.uia para la presentecién de 5
A.CE.2019.17 | denuncias por faltas administrativas y por hechos de corrupcion,

tanto en su versidon completa como en su version de bolsillo.
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Il.- Actividades y Acuerdos CPS- SEAJAL

a. Agenda de actividades

Con el objetivo de fortalecer los vinculos con la sociedad civil e instituciones publicas, el

CPS-SEAJAL se mantuvo activo en el drena publica. La participacién de sus integrantes en

diferentes foros, mesas de trabajo, etc., han servido para promover la cultura de la

integridad publica y dar a conocer el trabajo que se hace en el SEAJAL. Las actividades

reportadas en este apartado son de caracter colectivo.

Mes

Organizacién / Instancia

Objetivo y/o Actividad

Diciembre 2018

Congreso del Estado

Reunidn con la comision de
seguridad y justicia,
solicitando que en la Ley
Organica de la Fiscalia Estatal
se tomaran en cuenta los
puntos de fiscalia que sirva
Jalisco.

Presidente de la Comisién de
Seguridad y Justicia, Fiscal
Estatal, Consejero Juridico de
Gobierno del Estado.

Solicitar el veto a la Ley
Organica de la Fiscalia Estatal.

COPARMEX

Conocer el proyecto
anticorrupcién de COPARMEX
y su vinculo con el CPS.

Colegio de Jalisco

Socializar el plan de trabajo
2019 CPS.
Se trabajo en mesas de
trabajo por proyecto del plan
de trabajo.

Rectores de universidades
(UNIVA)

Socializacién del plan de
trabajo 2019, sede UNIVA.

Jalisco como Vamos

Socializar el plan de trabajo
2019.

Contralor ciudadano del
municipio de Guadalajara.

Conocer el plan de trabajo de
la contraloria ciudadana y su
vinculo con el plan del CPS, se
llevo a cabo en las
instalaciones de la Palacio
Municipal.

Observatorio del SEA

Dar a conocer los ejes del plan
de trabajo 2019 del CPS, asi
como conocer el avance del
3er informe del observatorio

sobre el SEA.

Informe de actividades Comité de Participacion Social
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Enero 2019

Avances del plan de trabajo
2019 y otros temas, se llevo a
cabo en el Colegio de Jalisco.

Reunidn de trabajo con
especialista en tema de
archivos

Dar seguimiento al proyecto
de archivos en el plan de
trabajo 2019.

Reunién de trabajo con los
actores que se vinculan con el
proyecto de contraloria social.

Seguimiento al eje de
contraloria social del plan de
trabajo 2019 CPS.

Reunidn en la Secretaria de
Participacion Ciudadana.

Conocer el sistema MIDE
Jalisco.

Reunidn con grupo del
proyecto de Contraloria
Social, en el Colegio de Jalisco.

Avanzar en el eje de
contraloria social del plan de
trabajo 2019.

Reunidn con el Fiscal Estatal

Se verifico el avance de los 23
puntos #Fiscaliaquesirva

Reunidn de trabajo con el
Presidente del TJA, proyecto
“Justicia Abierta”

Propuesta del CPS sobre
proyecto de Justicia Abierta.

Reunidn con el Secretario
General de Gobierno.

Reforma 2.0 sistema
anticorrupcién y archivos.

ITEI:
Firma de convenio ITEI-
Municipio de Guadalajara.

Dar seguimiento a la iniciativa
de Justicia Abierta

Asistencia al informe del
presidente del TJA

Vinculacidén con integrantes
del Comité Coordinador /
Organo de Gobierno SESAJ.

Reunioén con el CPS
Tlaguepaque y su personal en
el Colegio de Jalisco.

Proyecto instauracion del
sistema municipal
anticorrupcion.

Mes

Organizacién / Instancia

Objetivo y/o Actividad

Grupo de expertos en materia
de rendicién de cuentas,
transparencia y combate a la
corrupcién, organizada por
José Bautista, Jorge Narro,
Xavier Orendain.

Apoyar al CPS en sus
funciones.

Videoconferencia de la
SESNA sobre la guia de
implementacion de la PNA/
Auditoria del Estado.

Conocer de detalles sobre la
Guia de implementacidn del
PNA.

Entrevista de radio 580 am.

Plan de trabajo del CPS 2019.

Entrevista de radioformula.

Plan de trabajo de CPS 2019.

Informe de actividades Comité de Participacion Social
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Entrevista Meganoticias

Plan de trabajo 2019

Reunidn con Gobiernoy
Sociedad Civil, en el Consejo
de la Judicatura

Nombramientos SEA.

Reunidn de trabajo
Contraloria de Estado

Disefio de taller de mujeres

Programa 11 compromisos
COPARMEX

Seguimiento a compromisos
desde el SEAJAL

Entrevista de radio programa
Cara a Cara, Zona 3

Plan de trabajo del CPS 2019

Reunidn del Secretariado
Técnico de Gobierno Abierto

Capacitacion

Reunidn con el Coordinador
de Seguridad Dr. Macedonio
Tamez.

Entrega de documento de
consejo técnico de la Fiscalia
Estatal.

Reunidn con la Contraloria del
Estado y Jalisco como Vamos

Dar seguimiento al Comité y al
Cédigo de Etica

Evento Ley General de

Conferencias y mesas de

Abril 2019

Archivos analisis
CPS reunién Contraloria del Ultimos detalles logisticos del
Estado. taller dirigido a mujeres.

Taller ¢éComo nos afecta la
corrupcion a las mujeres?

Avanzar en el Eje perspectiva
de género.

Reunidn de trabajo con el
Organo de Gobierno

Nombramientos de la
Secretaria Ejecutiva.

CPS con el presidente del TJA.

Seguimiento al eje justicia
abierta.

CPS con el presidente de

Seguimiento al Eje

CANACO. adquisiciones.
CPS con CCy Organo de Reposicidn del proceso de
Gobierno. nombramientos, enlace del

CPS.

Primera sesion ordinaria de la
asamblea plenaria de la
Comisién de contralores.

Impartir Conferencia
denominada “La contraloria
social y el CPS”

CPS acude a la mesa
organizad por el Secretariado
Ejecutivo de Gobierno Abierto

en el poder judicial.

Presentar propuestas como
representante del CPS, Lucia
Almaraz sobre Justicia
Abierta.

Casa ITESO Clavijero.

Conversatorio y firma de red
mujeres anticorrupcion.

CPS con presidenta del
municipio de Tlaguepaque,
CPS municipal y Comité
Coordinador.

Instauracién del Comité
Coordinador del municipio de
Tlaguepaque.

Informe de actividades Comité de Participacion Social
2018 (noviembre y diciembre) - 2019

Comité de
Participacion Social
JaLIsCO



SEAJAL G

Reunion con la diputada Mesas de trabajo de la Ley
Priscila Franco y personal de Estatal de Archivos.
la secretaria general de
gobierno
Reunidn con personal del Seguimiento a la
Centro de Prevencion al recomendacion de CEDH.
delito.
Reunidn con movimiento Dar seguimiento a los
#MagistradaYa nombramientos de
magistrados del STJE.
Reunién con Jalisco Como Conocer el programa de
Vamos e ICMA integridad.
Mes Organizacién / Instancia Objetivo y/o Actividad
Secretaria Ejecutiva del SNA Conocer la Guia de
implementacion de la Politica
Nacional Anticorrupcién
Congreso del Estado Reuniones para definir
ITEI logistica en las mesas de
trabajo para la Ley de
Archivos
Secretario General de Disefio mesas de trabajo Ley
Gobierno Enrique Ibarray de Archivos del Estado.
Ramodn Aguilera.
Mesa de trabajo Gobierno Seguimiento al eje de
Abierto en el poder Legislativo Gobierno Abierto.
Regiduria del municipio de Seguimiento al eje
Zapopan y Director de “Acompafamiento a los
Transparencia. municipios en la
implementacion del Sistema
Municipal Anticorrupcion.
Foro en la Auditoria Superior Conocer las experiencias de
del Estado. fiscalizacidn en entidades
federativas
Reunién con la Secretaria Reunién de trabajo y
Ejecutiva coordinaciéon entre CPS y SE
Entrevista canal 44 El ABC del sistema
anticorrupcién
Contraloria del Estado Determinar la Metodologia
para elaboracion del
Diagnéstico de contraloria
Social
Mayo 2013 Reunidn integrantes mujeres Seguimiento a la Red de
del CPS Mujeres Anticorrupcion
Firma de convenio de ética

entre Contraloria del Estado y

Ser testigos de la firma de

convenio

Informe de actividades Comité de Participacion Social
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el Ayuntamiento de
Tlaguepaque

Universidad Panamericana

Asistir a la conferencia:
Aciertos y errores del Sistema
Nacional Anticorrupcién

Congreso del Estado
CANACO
Contraloria ciudadana GDL
Contraloria del poder

Reunién de trabajo con la
diputada Mirza Flores,
anuncio de la reforma 2.0

legislativo.
CPC-SNA Villa Hermosa Reunidn de los CPS estatales y
Tabasco los secretarios técnicos.

Contraloria del Estado

Seguimiento a los Acuerdos
para definir la Metodologia
para la elaboracidn del
Diagnostico de Contraloria
Social.

Contraloria del Estado

Instalacion del Comité de
Etica de la Contraloria del
Estado.

Reto de los 100 dias

Participar en las mesas de
trabajo: Retos anticorrupcion

Contraloria del Estado,
Secretaria Ejecutiva
Secretaria de Planeacidn
Ciudadana.

Taller de planeacién
estratégica correspondiente al
Hacienda publica

Colegio de Jalisco, Secretaria
Ejecutiva y Red de Rendicidn
de cuentas

Presentacion del libro blanco
sobre la consulta de la Politica
Nacional Anticorrupcién
(PRIC-CIDE)

Titulares de los érganos de
control interno
CANACO

Coordinar trabajo en torno a
la Reforma 2.0 del SEA.

Contraloria del Estado
Secretaria Ejecutiva.
Secretaria de Planeacion

Participacion en el taller para
la elaboracion del Plan Estatal
de Desarrollo

Ciudadana.
Biblioteca Publica Juan José Moderador en el Foro de
Arreola Transparencia 'y

Anticorrupcidn convocado por
Camara de Diputados de la
Federacion

Colegio de Jalisco

Impartir Conferencia sobre el

SEAJAL.
Reunidn con el presidente del | Seguimiento al eje de justicia
STIE abierta

Informe de actividades Comité de Participacion Social
2018 (noviembre y diciembre) - 2019
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Observatorio del Sistema
Estatal Anticorrupcion

Presentacién del 5to informe
del observatorio del SEA

Organizo movimiento

Conversatorio “Igualdad en el

#MagistradaYa poder judicial”
Contralor de la Secretaria Conocer las disposiciones
Ejecutiva sobre Transparencia y
Archivos
ITEI Firma de convenio entre el
TIA ITEl'y el Tribunal de Justicia

Administrativa.

Fiscalia Estatal
Coordinacion General
Estratégica de Seguridad

Instalacion y primera sesidn
del Consejo Técnico
Ciudadano de la Fiscalia

Publica. Estatal
Congreso del Estado Inauguracién de las mesas de
ITEI trabajo de la co-creacion de la

Ley Estatal de Archivos.

Congreso del Estado
ITEI

Segunda mesa de trabajo de
la Co-creacion de la Ley
Estatal de Archivos

Congreso del Estado
Contraloria del Congreso del
Estado

Conferencia Organos del
Control Interno.

Mes

Organismos/institucion

Objetivo y/o Actividad

ASEJ

Sesion del Comité Coordinador y del Organo
de Gobierno del SEAJAL
Participacidn del CPS para la presentacion de
la pagina del SEAJAL. Invitado especial,
Augusto Chacédn (Jalisco como vamos)

Sala de Gobierno del
CUCEA/ ITEI

Transparencia y rendicidén de cuentas en
comités de adquisiciones / Sala de Gobierno
del CUCEA/ ITEI

Oficina del CPS

Reunién de trabajo con Centro de
Prevencién Social para dar seguimiento a
Recomendacién de la CEDHJ.

Instalaciones del
Colegio de Jalisco

Presentacién del libro “Como nos
arreglamos” de Ernesto Canales.

Congreso del Estado

Mesa 3 de trabajo para la co-creacion de Ley
de Archivos con CPS, ITEI, Secretaria General
de Gobierno y Congreso del Estado.

Congreso del Estado

Mesa 4 de trabajo para la co-creacion de Ley
de Archivos con CPS, ITEI, Secretaria General
de Gobierno y Congreso del Estado.

STPS

Comisidn anticorrupcion

Informe de actividades Comité de Participacion Social
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Junio 2019

Ayuntamiento de
Zapopan

Reglamento municipal del Sistema Municipal
Anticorrupcion.

Congreso del Estado

Participacion en la Instalacion de las Mesas
para la Reforma 2.0 del SEAJAL.

Libreria Carlos Fuentes

Conferencia “Los retos del Sistema Estatal
Anticorrupcion”

Ayuntamiento de
Zapopan

Reunidn del CPS con el presidente del
Ayuntamiento de Zapopan, Pablo Lemus
Navarro.

Tema: Reglamento de Contralor Ciudadano
municipal.

Poder Judicial/ITEI

Mesas de trabajo para la redaccion de los
compromisos del “2do Plan de Accién de
Gobierno Abierto”

Congreso del Estado

Mesa 1 Reforma 2.0

Congreso del Estado

Entrega a las Comisiones del Congreso de los

resultados de las Memorias de las mesas de

trabajo para la Co-creacién de la Ley Estatal
de Archivos

Federacion de
Asociaciones de
Abogados de Jalisco

Participacidn, organizacion y lanzamiento de
la plataforma Informatica ABOGACIA ETICA

Congreso del Estado

Mesa 2 Reforma 2.0

instalaciones del Poder
Legislativo / ITEI

Mesas de trabajo para la redaccién de los
compromisos del poder legislativo “2do Plan
de Accién de Gobierno Abierto”

Instalaciones de la
Contraloria

Revisidn de la Metodologia para la
elaboracion del Diagndstico de Contraloria
Social con recursos municipales, en el Estado
de Jalisco

Instalaciones del
Colegio de Jalisco

Reunidn con la Magistrada Fanny Jiménez
(Tribunal de Justicia Administrativa) para
tratar la propuesta sobre un mega evento
que se desarrollaria en Jalisco con el apoyo
de la OCDE sobre sistemas Anticorrupcion.

instalaciones del Poder
Legislativo / ITEI

Mesas de trabajo para la redaccion de los
compromisos del “Segundo Plan de Accién
de Gobierno Abierto.

instalaciones de la
UNIVA

Reunién de trabajo RED MUJERES
ANTICORRUPCION

Informe de actividades Comité de Participacion Social
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CANACO

Reunién Comité Coordinador - CANACO.
Objetivo: puntos de coincidencias y

colaboracién.

Colegio de Jalisco

Reunidn para la propuesta del eje Servicio
Profesional de Carrera convocada por
Roberto Airas de la Mora.

Mes Organismos/institucion Objetivo y/o Actividad
Congreso del Estado Participacion en la Instalacion
de las Mesas para la Reforma
2.0 del SEAJAL.
ITEI Aniversario de 14 afios de
Transparencia y rendicién de
cuentas.
CUCEI Evento ITEl panel de
discusion.
Fiscalia Estatal Reunidn Consejo Técnico
Ciudadano
Partido Politico Futuro Charla Retos del Sistema
Anticorrupcion
Instituto de Informacion Firma de convenio entre el
Estadistica y Geografica de IIEG y la SEAJAL.
Jalisco IIEG Jalisco
Instalaciones del Colegio de Reunidn de trabajo reforma
Jalisco 2.0 con el tema Servicio
Profesional de Carrera
Hotel Country, Zapopan, Reunidn de trabajo con el
Jalisco Fiscal Anticorrupcion
Congreso del Estado Participacion en el
seguimiento a las Mesas para
la Reforma 2.0 del SEAJAL.
Restaurante Degollado, Reunidn con Enrique Ibarra,
Julio 2019 Guadalajara Centro. secretario

general de gobierno de
Jalisco, Proyecto
de Ley de Archivos.

ITEI

Segundo Plan de Accidn Local
Gobierno Abierto con
Ayuntamientos

Fiscalia Estatal

Reunidn de trabajo Consejo
Técnico Ciudadano

Hotel Country Zapopan,
Jalisco

Reunién de trabajo CPS con la
SEy
algunos integrantes del CC.

Informe de actividades Comité de Participacion Social
2018 (noviembre y diciembre) - 2019
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Participacion en las Mesas
Congreso del Estado para la Reforma 2.0 del
SEAJAL, se presentd
propuesta para mejorar el
funcionamiento de los OIC.

UNIVA Reunidn de Trabajo con la Red
de Mujeres Anticorrupcion
(REMA).
CASA ITESO Conversatorio CIMTRA 2019.
CUCEA Reunidn de trabajo

evaluaciones a los Organos
Internos de Control -

Contraloria

CANAL 44 Entrevista tema Sistema

Estatal Anticorrupcion

Congreso del Estado Participacion en las Mesas

para la Reforma 2.0 del
SEAJAL.

CUCEA Reunién de trabajo parala
elaboracidn de la Opinién
Técnica
a la Contraloria del Estado
sobre los OIC (evaluaciones a
los Organos Internos de
Control — Contraloria)

Fiscalia Estatal Reunién de trabajo Consejo
Técnico Ciudadano.
CUCEA Portal WEB SEAJAL.
CUCEA Foro TIC’s para el combate a

la corrupcion
Organizado por la SE.
CUCEA Reunién de trabajo CPS,
planeacién y elaboracion de
Criterios para la elaboracion
del dictamen técnico de las
evaluaciones del perfil de
Contraloria Ciudadana de
Zapopan
Congreso del Estado Participacion en las Mesas
para la Reforma 2.0 del
SEAJAL.
ASEJ Reunidn de seguimiento para
la Ley de Archivos
Congreso del Estado Evento sobre el traspaso de la
Presidencia

Informe de actividades Comité de Participacion Social
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del CPS del Sistema
Anticorrupcion de
Tlaguepaque.

Congreso del Estado

Reunidn equipo de Asesores
del Congreso

con el CPS, SE, Contraloria y

Auditoria. Tema: Ley Estatal
de Archivos

Centro de Prevencién Social

Reunién de Trabajo para el
diagndstico de violencia,
seguridad y corrupcion.

ITEI

Taller de Planeacién y
Programacion 2020.

Colegio de Jalisco COL-JAL

Reunidén del CPS con su
homdlogo de Sinaloa.

ITEI

Reunidn de trabajo con el
experto Ramoén Aguilera, para
ver aspectos del avance de la

Ley Estatal de Archivos.

Mes

Organismos/institucion

Objetivo y/o Actividad

Contraloria del estado de
Jalisco y el municipio de
Tecolotlan.

Participacidn como testigo en
la firma de un convenio entre
la
Contraloria del estado de
Jalisco y el municipio de
Tecolotlan.

Contraloria del estado de
Jalisco y el municipio de
Zapotlan el Grande.

Participacidn como testigo en
la firma de un convenio entre
la
Contraloria del estado de
Jalisco y el municipio de
Zapotlan el gGande

Universidad Panamericana

Reunién con personal de la UP
proyecto educando abogados
en la ética

Fiscalia Estatal

Reunidn de trabajo con el
Doctor Macedonio Tamez
Guajardo, jefe del Gabinete
de Seguridad, con el tema
“Fiscalia que sirva a Jalisco”

Colegio de la Barra de
Abogados

Participacidn como ponente
en el panel de transparencia 'y
combate a la corrupcion.
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Agosto 2019

UNIVA

Aplicacién del CASO practico a
aspirantes al proceso de

Contraloria Ciudadana del
Municipio de Zapopan.

Auditorio 2, Unidad
Administrativa Basilica del
Municipio de Zapopan.

Entrevistas a aspirantes al
proceso de Contraloria
Ciudadana del Municipio de

Zapopan.

DIF

Reunidén con el Contralor.

Oficina del CPS en las
instalaciones de |la Secretaria
Ejecutiva de SEAJAL

Continuacion de la Sesiéon

permanente del CPS para los

trabajos a realizar con motivo

del proceso de aspirantes a la

Contraloria Ciudadana de
Zapopan.

CANACO

Reforma 2.0 del SEAJAL.

ITEI

Evento Gobierno Abierto.

Municipios de Altos - Sur

Participacidn como testigo en
la firma de los convenios en
materia de éticay
mecanismos de prevencion
entre la Contraloria del estado
de Jalisco y los municipios que
integran la regidn Altos-Sur de
Jalisco.

Jalisco TV

Entrevista al presidente
Freddy Marifiez, en el
programa contrastes.

Ayuntamiento de Guadalajara

Conferencia “Mecanismos de
evaluacidn, transparencia y
rendicion de cuentas”

Casa ITESO Clavijero

6° Informe del observatorio
del SEA.

ITEI Asistencia a la 3 sesién del
Comité Coordinador del
SEAJAL.
ITEI

Reunidén del Comité
Coordinador del Sistema
Anticorrupcion de Jalisco.

Fiscalia Estatal

Participacidn en la reunién de
consejo técnico ciudadano de

la fiscalia estatal.
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Mes

Organismos/institucion

Objetivo y/o Actividad

Septiembre 2019

ITEI

Participacion en la jornada de
capacitacién Transparencia y
Combate a la Corrupcioén.

Observatorio del SEA

Reunién con integrantes del
Observatorio permanente del
SEA.

Congreso del estado de Jalisco

Comisidn de participacion
ciudadana con la Diputada
Mariana Fernandez Ramirez

EL Colegio de Jalisco

Conferencia Magistral del Dr.
Jesus Ibarra con el tema “El
Estado de Derecho y el Pacto
por la Integridad de Jalisco”

Fiscalia Estatal

Reunidn de trabajo del
Consejo Técnico Ciudadano
de la Fiscalia Estatal.

ITEI Seguimiento a Plan de Accidn
Gobierno Abierto

ITESO Conversatorio “Educacion,
Universidad y Anticorrupcion”

ITESO Conferencia Tramas de la
Corrupcion: Aspectos juridicos

y politicos.

ITESO Conferencia Usos politicos de

la Anticorrupcion.

SOS Capitulo Jalisco

Mesa de Seguridad Social SOS
Capitulo Jalisco.

ITESO

Conferencia Politica Nacional
y Estatal Anticorrupcion.

Programa de Television
Quiero TV

Corrupcion Bardmetro Global

Sinaloa

Foro:

Desafios, obstaculos y
oportunidades de los Comités
de Participacion Ciudadana de

los Sistemas Estatales

Anticorrupcion.

SEAJAL

Firma de Convenio entre
SEAJAL y la Organizacién Civil
“Jalisco Cbmo Vamos”

Zona 3 Noticias cara a cara

Tema: Sentencias del Tribunal
administrativo.

Mes

Organismos/institucion

Objetivo de la reunion
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Octubre 2019

Programa de Radio Lider
Informativo 91.9 FM 1070 AM

Tema: Tribunal de Justicia
Administrativo

Programa de Televisién Canal
44

Tribunal de Justicia
Administrativo y los retos del
Sistema Estatal
Anticorrupcion.

Casa ITESO Clavigero

Presentacidén de resultados de
evaluacién a municipios en
Jalisco sobre la Transparencia

Informe publico del Dr.
Freddy Marifiez Navarro con
motivo de la conclusion del
periodo como presidente del

CPS-SEAJAL

Sala Circular del Trompo
Magico

Asume la presidencia la Dra.
Lucia Almaraz Cazarez con
motivo de la conclusion del

periodo de presidencia del Dr.

Freddy Marifiez Navarro

La comisidn de Seleccidn del
SEAJAL le toma protesta al
nuevo integrante del CPS-

SEAJAL Dr. David Gémez
Alvarez

Mes

Organismos/institucion

Objetivo y/o Actividad

El CPS se integra al Consejo
Multisectorial de
CosTransparency, iniciativa
del ITEI, en Casa Jalisco.

Sumarse a la incitativa de
CosTransparency.

Dialogo con Organizaciones
de la Sociedad Civil sobre
avances del SEAJAL

Vinculacion con actores de la
sociedad civil.

Aplicacidn de examen a
aspirantes para la titularidad
de PRODEUR Procurador
Urbano, en las instalaciones
del CUCEA.

Dar cumplimiento al proceso
estipulado como parte del
trabajo para elaborar Opinién
Técnica de perfiles.

Evento presentacién de la
campafia “Empresas en Pro de
la Integridad, Aqui no le
entramos a la corrupcion”, en
la Cdmara de Comercio.

Vinculacion con actores del
sector privado.

Entrevistas de PRODEUR

aspirantes a la titularidad de

Dar cumplimiento al proceso
estipulado como parte del
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Noviembre 2019

Procurador Urbano, en
Congreso del Estado.

trabajo para elaborar Opinidn
Técnica de perfiles.

Entrevista radio Metrépoli
programa Politica en Directo.

Difusidn de la integridad
publica y el control de la
corrupcion.

Entrevista de television
programa Canal 44.

Difusidn de la integridad
publica y el control de la
corrupcion.

Entrevista de radio programa
W Radio México.

Difusidn de la integridad
publica y el control de la
corrupcion.

XXXI Congreso
Iberoamericano de
Municipios, panel en Centro
Internacional de la Amistad.

Difusidn de la integridad
publica y el control de la
corrupcion.

El CPS asiste al informe de
actividades de la Diputada
Mirza Flores presidenta de la
Comisidn de Vigilancia y
Sistema Anticorrupcion

Vinculacion con actores del
sector publico.

Firma del convenio entre
Contraloria y Ayuntamiento
de Guadalajara del nuevo
Cédigo de Eticay
Lineamientos de la Unidad
Especializada en Etica e
Integridad Publica.

Vinculacion con actores del
sector publico.

Il Cumbre de la convencidn
Nacional de Fiscales
Anticorrupcion.

Vinculacion con actores del
sector publico.

Mes

Organizacion / Instancia

Objetivo y/o Actividad

Encuentro sobre transparencia
legislativa y parlamento
abierto

El proceso para legislar la
Reforma 2.0 del SEAJAL

Pabellén de Transparencia FIL
2019

Panel de Integridad,
Transparencia y Gobierno
Abierto en combate a la
corrupcion

Pabellén de Transparencia FIL
2019

Designaciones Publicas y
Servicios Civil de Carrera en
combate a la corrupcion
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Diciembre 2019

Encuentro Internacional de
Gobierno y Sociedad Civil

Integridad Publica:
Percepcidn y resultados en
combate a la corrupcion

Programa Lider Informativo
91.9 FM 1070AM

Dialogo sobre Reforma 2.0
del SEAJAL

Dia Internacional Contra la
Corrupcién en representacion
de SEAJAL Los Pinos México
D.F.

Organizaciones Ciudadanas y
Gobierno, preparan paneles
de temas en combate a la
corrupcion

Radio Programa Lider WRadio

Dialogo contra la Corrupcion

Dia Internacional Contra la
Corrupcién (ASEJ)

Jornadas contra la
Corrupcion 2019

3° Informe de actividades del
presidente del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado
de Jalisco frente al Poder
Judicial

Magistrado Ricardo Suro
Esteves, reitera su
compromiso con el Sistema
Estatal Anticorrupcidn del
Estado de Jalisco, busca
combatir, preveniry
sancionar hechos de
corrupcion.

Radio Programa Tela de juicio
DK 1250AM

Dialogos Anticorrupcion.

Tercera Sesidon Ordinaria de la
Asamblea Plenaria de la
Comisidn de Contralores
Municipios-Estado 2019

Presentacién de Diagnostico
sobre practicas de contraloria

Programa de television
Canal44TVv

Entrevista: Feminicidios en
Jalisco, firma del Tmec,
incremento al salario minimo
y Consulta del Tren Maya.

Radio Programa NTR 1010AM

Dialogo sobre Secretaria de

Salud Jalisco
Radio Programa WRadio Dialogo sobre Designaciones
Guadalajara 1190AM Publicas

Radio Programa Lider
Informativo 91.9 FM 1070AM

Dialogo sobre Designaciones
Publicas
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SESAJ

Presentacidn: Practicas
Archivisticas en la
Administracion Publica
Estatal en Jalisco 2019

b. Sesionesy reuniones de trabajo

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 20 de la Ley del Sistema

Anticorrupcién de Jalisco y al Articulo 4 del Reglamento Interno del CPS-SEAJAL, se

realizaron un total de 14 Sesiones Ordinarias y 02 sesiones extraordinarias.

Fecha

Tipo de Sesion

Acuerdos

27 de Noviembre 2018

Sesion ordinaria

PRIMERO. Se acuerda que el Dr.
Jesus Ibarra trabaje en la
propuesta de acuerdo para
solicitar personal de apoyo para
el CPS.

SEGUNDO. Se acuerda que se
cambien los archivos del CPS al
lugar donde opera la Secretaria

Ejecutiva del SEAJAL, que es en la
Contraloria del estado.

06 de Diciembre 2018

Sesion ordinaria

UNICO. Se acuerda que el Dr.
Jesus Ibarra trabaje en una
propuesta de acuerdo para

solicitar personal de apoyo para
el CPSy que se presente en
sesidn para su respectiva
aprobacidn.

09 de Enero 2019

Sesion ordinaria

PRIMERO. Se aprueba el Informe
Anual de trabajo del CPSy se
autoriza al presidente notificarlo
a la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcion del
Estado de Jalisco.

SEGUNDO. Se acuerda que los
integrantes del Comité de
Participacion Social se retinan en
medida de lo posible, un dia de la
semana para reuniones de
trabajo, siendo el dia martes a las
10:00 am de cada semana.
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05 de Febrero 2019

Sesion ordinaria

PRIMERO. Se autoriza el
acuerdo para solicitar a Organo
de Gobierno de La Secretaria
Ejecutiva, la creacion de la figura
de enlace permanente del CPS
con la Secretaria Ejecutiva, asi
como, de un perfil de apoyo a las
actividades del CPS que se
justificaran en dicho acuerdo, asi
mismo, se autoriza agregar en
dicho acuerdo la opinién del CPS
al documento denominado
“Andlisis del proceso de
reclutamiento y seleccion del
personal de la secretaria
ejecutiva del sistema estatal
anticorrupcion”.

SEGUNDO. Se autoriza el
acuerdo para presentar una
propuesta para la creacion de un
portal electrénico y de identidad
grafica del Sistema Estatal
Anticorrupcién del Estado de
Jalisco.

TERCERO. Se aprueba el Plan de
Trabajo del CPS 2019y se
autoriza al presidente notificarlo
a la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcion del
Estado de Jalisco.

05 de Marzo 2019

Sesion ordinaria

UNICO. Se acuerda realizar un
oficio para dar contestacion a la
solicitud de la Comisidn de
Vigilancia y Sistema
Anticorrupcion del Congreso del
estado, rechazando la
participacion por razones de
tiempo (la solicitud se hizo de un
dia para otro).

30 de Abril 2019

Sesion ordinaria

1. Sobre la participacion del CPS
en el nuevo proceso de
Reclutamiento y Seleccién de
Candidatos para  ocupar
vacantes de directores de la
Secretaria Ejecutiva se acordd
realizar la intervencidon en
calidad de acompafiamiento.

2. Sobre la participacién del CPS

en la revisién de la licitacion
del Poder Ejecutivo para
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arrendamiento de maquinaria
pesada se acordé que el
presidente en el ambito del
Comité Coordinador
mantenga la funciéon de
relatoria en coordinacién con
los enlaces institucionales y
que el CPS serd un revisor
critico de los insumos
generados desde el Comité
Coordinador.

. Se elaboré una solicitud al

Consejo de la Judicatura para
que se revise el caso del
periodista Pedro Mellado.

. Se acordd unirse a la postura

de Magistrada y la Barra de
Abogados respecto a la no
injerencia del legislativo y el
ejecutivo en la designacion de
magistrados y jueces.

. Se acordé que el CPS apoyara

al CESP para la elaboracion de
un diagnodstico respecto al
problema de la corrupcion ya
sea en el disefio del protocolo
de investigacién o bien en el
disefio de los Términos de
Referencia.

. Sobre la participacién del CPS

en el Taller de Planeacidn
Estratégica del Plan Estatal de
Gobernanza y Desarrollo del
estado de Jalisco, se acordd
que el Dr. Freddy Marifez
estard en representacion del
CPS.

. Sobre la participaciéon en el

Proyecto Promoviendo Ila
Transparencia (Reto de 100
dias) se acorddé que la Dra.
Lucia Almaraz asistird en
representacion del CPS.

. Sobre la participacién del CPS

en la iniciativa de Ley Estatal
de Archivos se acordé que el
Dr. Freddy Marinez atendera
este punto.

. Se acordd que el Dr. Freddy

Marifiez atendera la Sesién
Plenaria de Secretarios

Técnicos y presidentes de los

Informe de actividades Comité de Participacion Social
2018 (noviembre y diciembre) - 2019

22

Comité de
Participacion Social
JaLIsCO



CPC's de los 28 SEA.
Convocada por el CPC-SNA.
L10. Se acuerda presentar una
solicitud al Consejo de la
Judicatura del Poder judicial
del Estado de Jalisco, para
revisar un caso dictado en el
toca de apelacién numero
164/2018 por la Cuarta Sala
del Supremo Tribunal de
Justicia del Estado de Jalisco,
en relacién a las notas
periodisticas publicadas en el
periddico “El Informador” el
dia 25 de abril del 2019, y en
la pagina electrdnica
“Partidero. Periodismo de
Diez” publicada el 22 de abril
de 2019.

06 de mayo 2019

Sesion ordinaria

UNICO. Se acuerda que los
integrantes del Comité de
Participacion Social trabajen de
manera coordinada en las
propuestas para la Reforma 2.0,
para que en la proxima sesion se
estén trabajando en los formatos
de trabajo que maneje la
comision del congreso y se estén
enviando las propuestas ya
colegiadas a la comisién
correspondiente.

11 de junio 2019

Sesion ordinaria

PRIMERO. Que la Dra. Annel
Vazquez dara seguimiento al
tema del método Kerkus para
gue de manera posterior se
realice una propuesta para la
incorporacion al protocolo de
participacion de este método,
dando el crédito correspondiente
a la autora del método, asi como
respetando en todo momento
los derechos de autor.

SEGUNDO. Se acuerda que
presidente Freddy Marifiez,
busque una reunién entre los
integrantes del CPSy los
integrantes del Comité
Coordinador en especial con el

SEAJAL G

titular de la Fiscaliay de la
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16 de Julio 2019

tema de la Reforma 2.0.

TERCERO. Se acuerda que el
presidente Freddy Marifiez,
concrete una reunién con el

para hacerle llegar las
recomendaciones para que el
CPS pueda participar con la
emision del informe de opinidn
técnica en el proceso del Organo
Interno de Control (OIC) del
Ayuntamiento de Zapopan.

CUARTO. Se acuerda que los

integrantes del Comité de
Participacion Social enviaran de
manera semanal -cada viernes- la
agenda publica de sus
actividades por medios digitales
para que se concentre en un solo
documento y se remita a la Dra.
Annel por parte del enlace de
transparencia y pueda ser
publicada en el portal web oficial
del CPS.

Sesion ordinaria

PRIMERO. Que la Dra. Annel
Vazquez dara seguimiento al
tema del protocolo de denuncias,
enviando al correo electrénico de
los miembros el documento final
para su debida autorizacion.

SEGUNDO. Se acuerda que el Dr.
Jesus lbarra, elabore un acuerdo
para que el presidente del CPS

presente al Comité Coordinador
un oficio en donde se les exhorte
a participar en la plataforma para
las denuncias.

TERCERO. Se acuerda que el dia
de hoy se realicen y firmen por
parte del presidente los oficios
de respuesta a la Secretaria
Técnica del SEAJAL y los oficios

de invitacién a:

Contraloria del estado para ver el

alcalde del municipio de Zapopan
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1. Observatorio Legislativo
del Instituto Tecnolégico
y de Estudios Superiores
de Occidente;
2. Observatorio
permanente del Sistema
Anticorrupcion del
estado de Jalisco;

3. CIMTRA (Ciudadanos
por Municipios
Transparentes);

4. AMEDI (Asociacion
Mexicana de Derecho a
la Informacién Capitulo

Jalisco);

CUARTO. Se acuerda que se
envie un oficio al alcalde del
municipio de Zapopan,
especificando que la
participacion del CPS sera en
estricto apego a la convocatoria y
que se haran llegar en tiempo y
forma los criterios de
elaboracion de la opinién técnica
de los perfiles de aspirantes a la
titularidad del Organo Interno de
Control (OIC) del Ayuntamiento
de Zapopan y el informe con las
opiniones técnicas de los perfiles
de aspirantes a la titularidad del
Organo Interno de Control (OIC)
del Ayuntamiento de Zapopan.

QUINTO. Se acuerda que asistan
en representacién del CPS los
C.C. Dra. Annel Vazquez como

del Dr. Jesus lbarra, al evento del

cambio de mesa el Consejo
Ciudadano de Guadalajara, el
proximo dia miércoles a las 10:45
am en el Ayuntamiento de
Guadalajara.

SEAJAL G

26 de Julio 2019 Sesion extraordinaria

PRIMERO. Se autorizan los
“Criterios para la elaboracién del
dictamen  técnico de las
evaluaciones del perfil:
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Contraloria Ciudadana del
Municipio de Zapopan”.

07 de Agosto 2019

Sesion ordinaria

PRIMERO. Se declara en receso
la sesion permanente de trabajo
del Comité de Participacion
Social, misma que sera retomada
el dia 12 doce de agosto del
2019, en las instalaciones de la
UNIVA a las 17:00 horas.

27 de Agosto 2019

Sesion extraordinaria

PRIMERO. Se autoriza el acuerdo
para solicitar a las autoridades
correspondientes una revision a
la disminuciéon de los recursos
asignados para el gasto corriente,
contratacion de personal y demas
requerimientos presupuestales
de la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcién del
Estado de Jalisco, asi como, de
promover la entrega de dicha
ministracién de recursos y
facilitar la contratacién del
personal de acuerdo a las
consideraciones indicadas en este
acuerdo.

17 de Septiembre 2019

Sesion ordinaria

PRIMERO. Se autoriza la
presente sesion el documento
denominado “informe anual con
motivo de la conclusion del
periodo del Dr. Freddy Marifiez
Navarro, como presidente del
CPS”.

SEGUNDO. Los miembros del CPS
se dan por enterados del estado
que guardan los archivos bajo
resguardo del Comité de
Participacion Social del Sistema
Estatal Anticorrupcidn de Jalisco.

22 de Octubre 2019

Sesion ordinaria

PRIMERO. Se acuerda para el
tema de la participacion con la
opinidn técnica para Procurador
Urbano, concretar una reunidén
con Héctor Castafidn, para el dia
viernes o jueves a las 12:00 hora
para ver el tema del caso
practico, asi mismo, presentar un
borrador del caso practico para
el 29 de octubre de 2019, y se
fija la semana del 04 al 07 de
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noviembre, para la aplicacién del
caso practico, y finalmente la
sesion para emitir la opinidn
seria el martes 12 de noviembre
de la actual anualidad.

SEGUNDO. Se acuerda aprobar el
documento de respuesta al
escrito presentado por el C. Jorge
Sandoval, quien fue aspirante al
cargo de Contralor Ciudadano del
H. Ayuntamiento de Zapopan,
Jalisco, asi mismo se autoriza que
se notifique por conducto del
presidente del Comité de
Participacion Social.

TERCERO. Se acuerda que la
sesion del 26 veintiséis de
noviembre de 2019, se presente
el borrador del plan de trabajo
para sus modificaciones y debida
aprobacidn.

CUARTO. Se aprueba por
unanimidad de votos nombrar al
Dr. José de Jesus Ibarra
Cardenas, como representante
de este Comité para integrar la
Comision de Vigilancia del Centro
de Evaluacion de Control y
Confianza del Poder Judicial, y se
autoriza al presidente notificar
mediante oficio al Magistrado
Ricardo Suro Esteves, presidente
del Supremo Tribunal de Justicia
del Estado.

01 de Noviembre 2019

Sesion ordinaria

UNICO. Se aprueba por
unanimidad de votos que el Dr.
José de Jesus Ibarra Cardenas,

elabore el acuerdo para nombrar
como préxima presidenta del
CPS a la Dra. Lucia Almaraz.

19 de Diciembre 2019

Sesion ordinaria

PRIMERO. El 20 de diciembre del
presente afio, se hace Ila
presentacidon del diagnostico de
archivo, la Dra. Nancy queda
asignada para coordinar evento.

SEAJAL G
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SEGUNDO. Se da seguimiento a la
peticidn del Comité de
Participacion Social de
Tlaguepaque, bajo los
mecanismos de la Dra. Annel y
que abundo el Dr. Jesus. Expuesto
en el punto 5 cinco del Orden del
Dia.

TERCERO. Se continuara
realizando la aportacion de los
integrantes para gastos o costos
asociados de la naturaleza de la
funcién del Comité de
Participacion Social.

CUARTO. Se aprueba en lo
general el Manual de Sentencias
Ciudadanas; después de haber
realizados las  adecuaciones
pertinentes, se publicaran en el
portal para que se conozca, y con
el compromiso o acuerdo del
subirlo al Comité Coordinador
para que se realice a través de las
dos vias, antes comentadas. Un
manual de comprension de
sentencias, y manual de
redaccion para el Tribunal de
Justicia Alternativa, aprobando
los ejes de trabajo y las
actividades, en lo general para
desarrollar en el plan de trabajo
2020, confirmando la fecha de
socializacion el martes 14 de
enero del presente afio a las
10:00 diez horas en las
instalaciones del CUCEA, si se
permiten las gestiones en mesas
simultaneas, y ademas previo se
presentara la metodologia o
diseio de la organizacién, y de ser
posible en la siguiente sesion
presentar el plan de trabajo para
su aprobacion y conocimiento de
manera social.

Con laintencién de consolidar los procesos de trabajo del CPS-SEAJAL, se realizaron un total

de 12 de Reuniones de Trabajo.
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Fecha Sede Objetivo(s)
09 de Enero 2019 Colegio de Jalisco Presentar avances del Plan de
Trabajo 2019.
17 de Enero 2019 Colegio de Jalisco Presentar segundo paquete de
avances del Plan de Trabajo
2019.
05 de Febrero 2019 ITESO Aprobacion Plan de Trabajo 2019
y enlaces para el CPS.
19 de Marzo 2019 Seguimiento de Acuerdos
04 de Abril 2019 ASEJ Definir detalles sobre la
presentacion de la pagina del
SEAJAL.
09 de Mayo 2019 SESAJ Establecer lineas de coordinacion
y trabajo con la SESAJ.
24 de Julio 2019 CUCEA Planeacidn y elaboracion de

Criterios para la elaboracién del
dictamen técnico de las
evaluaciones del perfil de
Contraloria Ciudadana de

Zapopan.
09 de Agosto 2019 SESA)J Seguimiento de Acuerdos.
16 de Agosto 2019 CUCSH Seguimiento de Acuerdos.
07 de Octubre 2019 CUCEA Afinar detalles sobre planeacion
y logistica de Informe Publico
22 de Noviembre 2019 SESAJ Definicion de Matriz de
Planeacidn para Plan de Trabajo
CPS 2020
11 de Diciembre 2019 CUCEA Seguimiento de Acuerdos.

lll.- Insumos técnicos de trabajo

Como parte del trabajo realizado durante el afio, se elaboracién insumos técnicos de
trabajo. Dichos insumos técnicos, implicaron hacer trabajo de investigacién y establecer
lineas estratégicas de colaboracién con actores y expertos en los temas relacionados al
control de la corrupcion. Como resultado de lo anterior, se tienen 04 productos. A
continuacion se presenta lo mas relevante de su contenido. Los insumos técnicos de trabajo

se pueden consultar en: http://cpsjalisco.org

a. Opinidn Técnica para el fortalecimiento y evaluaciéon de Organos Internos de
Control.

Con el objetivo de emitir la recomendacién sobre el fortalecimiento de la evaluacion de OIC,
el CPS llevd acabo dos sesiones de trabajo: el dia 17 y el dia 24 de julio. Ambas sesiones de
trabajo tuvieron como sede el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas
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(CUCEA) de la Universidad de Guadalajara, contando con la presencia de perfiles técnicos
expertos en los temas auditorias, fiscalizacion y rendicion de cuentas.
De manera general, en ambas reuniones se profundizd sobre las diferentes practicas,
normativas y areas de oportunidad que existen hoy en dia y que configuran la realidad en
la que operan los OIC. De manera particular, durante la primera reunién de trabajo, se
revisaron los instrumentos que en su conjunto forman parte de la evaluacién que se hace a
los OIC, entre los que se encuentran:

a) Libro Electrénico de Gobierno.

b) Formato Plan Anual de Auditoria.

c¢) Formato Programa Anual de Trabajo de OIC.

d) Reporte de Auditorias.
Durante la segunda reunién, se hizo una revisidon de los “Lineamientos Generales de la
Actuacion y Desempefio de los OIC de la Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica y su Coordinacion con la Contraloria del estado de Jalisco”.
Las conclusiones de ambas reuniones de trabajo tuvieron como resultado una serie de
observaciones que derivan en dos tipos de recomendaciones: la primera relacionada con
elementos susceptibles de mejora (ESM) y la segunda sobre aspectos a considerar para el

cumplimiento o fortalecimiento institucional (CFI).

Cddigo de Tipo de linea de Tiempo a Comentario adicional
recomendacion accion implementar
ESMO1 Herramienta de Corto plazo Se sugiere contemplar la posibilidad de abrir un
politica (6 a 8 meses) curso de capacitacion sobre disefo e

implementacién de tableros de control en la

gestion publica

ESMO02 Herramienta de Corto plazo Se recomienda trabajar de manera colaborativa
politica (6 a 8 meses) con instancias académicas y de planeacion.

CFlo1 Instrumento de Corto plazo Se recomienda tener documentos de trabajo
politica (6 a 8 meses) de cada producto sefalado para ser

distribuidos entre expertos para

retroalimentacion.
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CFl02 Herramienta de Corto plazo La bitacora se considera una buena practica en
politica (6 a8 meses) | lagestidn publicay es sencillo poner en marcha
dicha accidn.
CFI03 Fortalecimiento Largo plazo Se recomienda hacer los esfuerzos
institucional (18a24 institucionales necesarios para avanzar hacia
meses) OIC que cuenten con una estructura solida y
con las capacidades institucionales necesarias
para su adecuado funcionamiento.
CFlo4 Herramienta de | Mediano plazo Es importante empezar a considerar las
politica (12218 implicaciones que trae consigo la puesta de la
meses) Ley General de Archivos y en particular las
auditorias archivisticas.
CFIO5 Mejora Corto plazo Al ser lineamientos las enmiendas sefaladas
regulatoria (6 a 8 meses) pueden ser adoptadas rapidamente.

b. Propuesta metodologica para la elaboracién del Diagndstico sobre violencia,
inseguridad y corrupcidn en el Area Metropolitana de Guadalajara.

Con la intencion de avanzar en el trabajo interinstitucional derivado de la Recomendacidn
General 2/2018, emitida por la Comisidn Estatal de Derechos Humanos (CEDH) de Jalisco
sobre el derecho a la seguridad ciudadana y los derechos humanos de las comunidades
universitarias de Jalisco, en donde se recomienda empezar a trabajar de manera
coordinada entre el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién y el Consejo
Estatal de Seguridad Publica, en un diagndstico para el Area Metropolitana de Guadalajara
(AMG) sobre inseguridad, violencia y corrupcion, se presenta la propuesta metodoldgica
para la elaboracion de dicho diagnéstico.

La propuesta nace como resultado de varias mesas de trabajo que tuvieron lugar entre junio
y agosto del 2019.

Como resultado de las mesas de trabajo se establecieron varias lineas de accion con el
objetivo de conceptualizar los alcances del diagndstico. Para lo anterior, dos de las

actividades iniciales fueron la:
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1) Revisidn de literatura especializada en los temas: con la intencion de establecer aquellos
elementos tanto tedricos como conceptuales sobre los temas de inseguridad, violencia y
corrupcién, que fueran utiles para establecer definiciones y las aproximaciones para su
observacién y medicion.

2) Revisidn de bases de datos: una vez establecido el marco tedrico y conceptual, se hizo una
revisién de instrumentos estadisticos vigentes para identificar todos aquellas variables e
indicadores disponibles para la medicidn de las tematicas de interés.

Una vez hecho esto, se pasé a la siguiente etapa para la elaboracion del diagnéstico, la cual
consistid definir la propuesta metodoldgica. Dicha propuesta, contempla aspectos tanto de
forma como de fondo. En los aspectos de forma, se establecen los lineamientos generales
relacionados con la estructura del documento, desarrollo general de los apartados y
recomendaciones sobre la redaccidn. Por otro lado, los aspectos de fondo, se concentran
en aquellos elementos metodolégicos y técnicos a tener en consideracidon para darle
sustento al contenido del texto. Entre dichos elementos encontramos: objetivos, métricas

de medicidn, instrumentos estadisticos, métodos y técnicas de analisis de informacion.

c. Diagnostico Situacional en materia de Contraloria Social.

En un trabajo colaborativo entre la Contraloria del Estado de Jalisco y el CPS, se llevé acabo
el Diagnostico Situacional en materia de Contraloria Social en programas y acciones
municipales en Jalisco. Para lo anterior, se disefid un cuestionario con tres ejes tematicos:

1. Areas operativas y/o de coordinacién para promover actividades de Contraloria Social:
con el objetivo de conocer al numero de servidores publicos realizando actividades de
Contraloria Social, la capacitacion que estos han recibido, la vinculacidén con organizaciones
académicas o de la sociedad civil y los insumos con los que trabajan.

2. Promocidn de la Contraloria Social: con el objetivo de conocer las acciones que se realizan
de forma especifica por parte de los Servidores Publicos Municipales, para difundir este
mecanismo en los programas ejercidos con recursos propios, asi como materiales utilizados.

3. Resultados de la Contraloria Social: con el objetivo de conocer las acciones de seguimiento
implementadas a la vigilancia ciudadana como lo son, las sugerencias o denuncias hechas

por los ciudadanos o comités constituidos.
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Lo anterior se hizo en consistencia con lo establecido en el objetivo de revisar a fondo la

experiencia de la Contraloria Social en Jalisco para emitir un diagndstico con el propdsito de

hacer recomendaciones de politica publica que beneficien a los municipios de Jalisco. Entre

los resultados mas relevantes a destacar estan:

Dimension

Tematica

Observacion / recomendacion

Areas Operativas y/o de

coordinacién

Normatividad

Es necesario fortalecer |la
fundamentacién y motivacién de
la Contraloria Social a nivel

municipal, pues existe poca

normatividad aplicable a este

orden de gobierno.

Presupuesto

La promocion, operacién y
vigilancia de Contraloria Social, se
realizan con uso del presupuesto
ordinario del area.

No se cuenta con presupuesto

especifico para estas actividades.

Recursos Materiales

Existen necesidades de provision
de insumos y equipo de oficina,
para las areas operativas, pues es

insuficiente.

Recursos Humanos

Se identificaron casos donde los
municipios no cuentan con
personal especifico asignado para
las actividades propias de Ila

Contraloria Social.

Promocion de Contraloria Social

Operacion de Contraloria Social

La mayoria de municipios

manifestd no instrumentar
acciones de Contraloria Social en
programas ejercidos con recursos

propios.

Integracion de Comités de

Contraloria Social

Si bien existe involucramiento de
los ciudadanos; la difusion y

promocion de esta figura fueron
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factores que actuaron en

menoscabo de este ejercicio.

Resultados de la Contraloria Seguimiento a la vigilancia Es necesario proporcionar a los

Social ciudadana beneficiarios e integrantes de los
Comités de Contraloria Social
capacitacion suficiente y
relevante para la presentacion de
quejas, denuncias o reportes
ciudadanos; asimismo, los
municipios deben implementar
sistemas de identificacion vy
archivo, asi como informar el
seguimiento otorgado a dichas

acciones.

d. Reporte de investigaciéon: practicas archivisticas en la Administracion Publica
estatal de Jalisco 2019.

Como parte de la agenda de investigacion del Comité de Participacion Social (CPS) del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco, se arropé durante el 2019 el tema de archivos:
desde lo conceptual/ tedrico, hasta lo organizacional / pragmatico. Dentro de ese marco, se
disefid un cuestionario como el principal instrumento para recolectar informacién en
dependencias y entidades publicas de Jalisco. Esto con el objetivo general de conocer la
situacion que guardan los archivos en el estado. Como objetivos especificos, se definieron
1) conocer las practicas y procesos archivisticos cotidianos de las dependencias y entes
publicos de Jalisco y 2) conocer las capacidades institucionales instaladas en materia
archivistica.

El cuestionario contd con un total de 64 reactivos, distribuidas en cuatro dimensiones que
se consideraron relevantes, esto como resultado de la revisidn de literatura especializada
gue se hizo sobre el tema y con base algunos cuestionarios ya aplicados en la materia. Las
dimensiones fueron: perfil del encargado de archivos (PEA), capacidades institucionales (Cl),

gestion y procesos archivisticos (GPA) y relaciones interinstitucionales archivisticas (RIA).
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Al final del analisis de los resultados, se hacen una serie de recomendaciones que buscan
atender dos dambitos: 1) las practicas cotidianas y procesos archivisticos y 2) el
fortalecimiento institucional de los archivos publicos.

Practicas cotidianas y procesos archivisticos

Se recomienda establecer un Plan o Programa Semestral de capacitaciones que puede
agrupar dependencias o entidades publicas por tipo de servicio que bridan o sector al que
pertenecen. Con esto, se estaria creando una estrategia interinstitucional de formacion y
capacitacién. Entre las tematicas a ser consideradas en las capacitaciones se recomienda un
total de cuatro mddulos dirigido principalmente tanto a responsables de los archivos como
al personal a su cargo: 1) técnicas y métodos de la clasificacion archivistica, 2) instrumentos
y organizacion archivisticas, 3) planeaciéon y gestidon archivistica y 4) mecanismos de
coordinacion local y nacional en materia archivistica. El contenido especifico de cada
moddulo se recomienda sea propuesto y consolidado, en colaboracién con personas
expertas en la materia. De manera adicional, se podria incorporar un médulo dedicado a
buenas précticas en materia archivistica en donde se revisen casos de éxito a nivel
internacional del contenido de Normas Internacionales, por ejemplo: la GTC-ISO-TR 18492
en donde se consideran 23 criterios para la digitalizacién de archivos publicos y Cédigos de
Etica que sefialen aspectos relativos a la responsabilidad publica de conservacién y
resguardo de documentos publicos como parte de la memoria institucional.
Fortalecimiento institucional

1.Definicion de perfil del puesto: se recomienda empezar a trabajar en un perfil de puesto
por tipo de responsabilidades archivisticas homologado en todo el sector publico. Por lo
gue serd importante reconocer los niveles de obligaciones a desempenar por el encargado
de los archivos y también del equipo que lo acomparie. Esto ademads de abonar, en general,
al servicio profesional de carrerea, daria certeza organizacional en las rutinas. Lo cual a largo
plazo podria ser mimetizado progresivamente a nivel municipal a través de transferencia
de conocimiento y experiencias.

2.Manuales de procedimientos: el insumo de trabajo cotidiano para consolidar rutinas

organizacionales y tener certeza procedimental, debe estar debidamente
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institucionalizado. El contar con manuales de procedimientos archivisticos en donde se
consideren: 1) Diagramas de flujo para la clasificaciéon y transferencia documental, 2)
Criterios para la digitalizacion de expedientes, 3) Practicas y conductas susceptibles a
sancién en materia archivistica, 4) Procedimientos de actuacion en caso de deterioro y 5)
Lineamientos en caso de emergencia, son algunos de las tematicas que deben ser
consideradas.

3.Condiciones basicas de seguridad y preservacion: dotar de infraestructura y programas
de seguridad en las areas dedicadas al resguardo de archivos debe ser un area prioritaria
de atencion. El contar con un programa de proteccién civil adecuado a las condiciones
fisicas del lugar y equipo como extintores de fuego o detector de humo, son unos ejemplos
de areas de oportunidad que se pueden atender aprovechando la coyuntura organizacional
gue esta por llegar. De igual manera, en medida de las posibilidades de cada dependencia
y entidad publica, seria deseable contar con un presupuesto minimo para la restauracion
de documentos y expedientes, en especial lo que tengan valor histdrico. Esto con la
intencidn de salvaguardar la memoria institucional del sector publico.

4.Unificacion de los sistemas de administraciéon y control: para avanzar en un mismo
sentido tanto a nivel nacional y estatal, se recomienda que contemplar una estrategia para
la unificacién tecnoldgica de los sistemas de administracién y control documental. De tal
modo que la habilitacién de una sola plataforma, facilite la consolidacién de los archivos
digitales dentro de una misma plataforma de trabajo. Una posibilidad para hacer esto es el

desarrollo de una interface de red similar a intranet.
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IV.- Opiniones técnicas a cargos publicos

Como parte de la agenda ampliada de trabajo del CPS-SEAJAL y con el objetivo de fomentar
la experiencia y el mérito en las personas designadas a cargos publicos, durante el afio 2019
se participd en la elaboracién de la Opinidn Técnica para la evaluacién de los perfiles
aspirantes a la titularidad de la Contraloria Ciudadana del municipio de Zapopan y de la

Procuraduria de Desarrollo Urbano de Jalisco.

a.- Contraloria Ciudadana del municipio de Zapopan

El 29 de julio del 2019, el Comité de Participacién Social emitié los Criterios para la
Elaboracién del Dictamen Técnico de Evaluacidn de los perfiles para Contralor Ciudadano
de Zapopan. De manera posterior, el dia 12 de agosto se desarrollé el ejercicio de resolucidn
de caso practico en la instalaciones de la Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA), en
total se contd con un total de 10 aspirantes. Dicho caso, fue elaborado en colaboracién con
el Mtro. Jorge Ventura Alfaro, titular del Organo de Control Interno de la Secretaria
Ejecutiva.

El dia 14 de agosto, en instalaciones del Ayuntamiento de Zapopan se realizaron las rondas
de entrevistas a los aspirantes a ocupar la Contraloria Ciudadana del municipio de Zapopan.
El dia 20 de agosto, el Comité de Participacion Social se instalé en sesidon permanente a
efecto de emitir el Dictamen Técnico de Evaluacion de los perfiles para su posterior entrega
al Presidente Municipal de Zapopan

(http://cpsjalisco.org/zapopancontraloriaciudadana.php)
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b.- Procuraduria de Desarrollo Urbano de Jalisco

En las fraccion XXXVII del articulo 35 de la Constitucion Politica del estado de Jalisco, 95
fraccién VIl de la Ley Organica del Poder Legislativo, asi como de los articulos 7, 19 y 27 del
Cdédigo Urbano del estado de Jalisco, asi como de la base sexta de la Convocatoria a titular
de la Procuraduria de Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco se encuentra establecida la
intervencion del Comité de Participacion Social en el proceso de eleccién de la persona que
ocupe la titularidad de la Procuraduria de Desarrollo Urbano de Jalisco, con la elaboracidn
del Dictamen técnico de evaluacién de los perfiles de las y los aspirantes.

Con base en lo anterior, el 01 de noviembre del 2019 el Comité de Participacién Social
emitio los Criterios para la Elaboracién del Dictamen con la Opinidn de Evaluacién de los
Perfiles para la persona titular de la Procuraduria de Desarrollo Urbano de Jalisco. El dia 06
de noviembre, en instalaciones del Centro Universitario de Ciencias Econdmico
Administrativas de la Universidad de Guadalajara, se desarrollé el ejercicio de resolucidn
del caso practico. En total se contd con un total de 24 aspirantes.

De manera posterior, los dias 12y 13 de noviembre en instalaciones del Congreso del Estado
de Jalisco, se realizaron las entrevistas a las personas aspirantes a ocupar la titularidad de
la Procuraduria de Desarrollo Urbano de Jalisco. El dia 14 de noviembre el Comité de
Participacién Social se instalé en sesién permanente a efecto de emitir del Dictamen con la
Opinidn de la Evaluacidon de los perfiles, misma que se entregd al Diputado José de Jesus
Hurtado Torres, Presidente de la Comisién de Planeacidn, Ordenamiento Territorial y de la
Gestion del Agua.

(http://www.cpsjalisco.org/opinionprodeur.php)
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V.- Informe de actividades anual por integrantes del CPS-SEAJAL

En esta seccidn se presentan los informes de las actividades del Plan Anual de Trabajo 2019,

de manera individual. Ello debido a que la planeacion establecio responsables por proyecto.

Aunque no necesariamente un proyecto estuvo a cargo de una sola persona. De hecho, la

mayor parte de los proyectos se desarrollaron con al menos dos integrantes del CPS.

La divisién tematica de los proyectos obedecio a la experiencia profesional e interés de las

y los integrantes del CPS. La divisién en proyectos permite realizar un seguimiento mas

estratégico a partir de los subejes del Plan de Trabajo.

a. Lucia Almaraz Cazarez

Gobierno abierto para los
entes publicos municipales vy
estatales

Subeje Plan de Trabajo CPS Actividad(es) Productos(s) / evidencia
2019
1.3.- Politica publica de | Se realizaron mesas de trabajo | Reglamento de  gobierno

con el municipio de Zapopan,
en las que se colabord en la
creacion de reglamento de
gobierno abierto municipal.

Se formd parte de los
compromisos del 2do plan de
accion de gobierno abierto,
particularmente en los del
Poder Judicial.

abierto del
Zapopan.

municipio de

Se elaboraron dos insumos de
trabajo para colaborar en el
avance los compromisos del
Poder Judicial.

Se acudieron a Reuniones de
seguimiento de los
compromisos de gobierno
abierto del Poder Judicial.

Justicia abierta: el Tribunal de
Justicia Administrativa y el
Supremo Tribunal de Justicia
del Estado.

Manual de comprensién de
sentencias.

Se sostuvieron dos reuniones
con el presidente del TJA.

Se acudié a tres medios de
comunicacion para explicar las
funciones y alcance del TJA.

SEAJAL G

Acompafiamiento en la
construccion de los Sistemas
Municipales Anticorrupcion de
la Zona Metropolitana del
Estado.

Se coadyuvo en la instalacion
del Comité Coordinador del
Sistema municipal de San
Pedro Tlaquepaque.

Se colaboré en la elaboracion
del Reglamento del Sistema
Municipal Anticorrupcion
Zapopan.

Dos reuniones con las
autoridades del municipio de
Tlaguepaque.

Reglamento  del  Sistema
Municipal Anticorrupcion.

Informe de actividades Comité de Participacion Social
2018 (noviembre y diciembre) - 2019

39

Comité de
Participacion Social
JaLIsCO



SEAJAL G

Incorporacién de la | Sellevé acabo taller de género | Taller de género.
Perspectiva de Género en el | en colaboracion con |Ia

Sistema Estatal | Contraloria del Estado de

Anticorrupcion. Jalisco.

Consejo Técnico Ciudadano de | Se llevaron a cabo 8 reuniones | Se elaboraron 4 insumos
la Fiscalia Estatal. desde la conformacion del | técnicos de trabajo:

Consejo.
Tablero de control:
Fiscalémetro (por aprobar por
parte del Consejo.)

Metodologia para  definir
indicadores para el monitoreo
de estadisticas de seguridad.

Resefias sobre metodologias
de estudios sobre imparticion
de justicia en México.

Propuesta para evaluacion de
desempeio del Sistema de
Informacidn de Gestidn
Integral (SIGI) de la Fiscalia.

Borrador del Plan de
Persecucion Penal.

Plataforma de seguridad del | Se acudieron a 7 reuniones. Se elaboraron la “Propuesta

Estado de Jalisco. tedrico conceptual para el
desarrollo de la Plataforma de
Seguridad”

De manera adicional y en virtud del cambié de presidencia del CPS-SEAJAL, la Dra. Lucia
Almaraz Cazarez asumiod dicho cargo el 31 de octubre del 2019, motivo por el cual ha
presidido una sesién ordinaria del Comité Coordinador y una sesién extraordinaria del
Organo de Gobierno de la SESAJ y desempefiado las funciones correspondientes de acuerdo

a la Ley del Sistema Anticorrupcion de Jalisco durante los meses de noviembre y diciembre

2019.
Fecha Tipo se sesidn
25 de noviembre 2019 Quinta sesion ordinaria Comité Coordinador
25 de noviembre de 2019 Cuarta sesién extraordinaria Organo de
Gobierno SESAJ.
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b. Annel Vazquez Anderson

SEAJAL G

Subeje Plan de Trabajo CPS
2019

Actividad(es)

Productos(s) / evidencia

3. De vinculacién con la
Sociedad civil

3.1. Red de Participacion
Social

a) Se credé la Red de

Mujeres  Anticorrupcion
(REMA).
b) Se avanzé en Ia

integracién de la Red de
Participacion Social.

3.2 Buzdén de quejas y
denuncias

Se avanzd6 en la creacion
de un buzén de queja y
denuncia ciudadana del
SEAJAL. Inici6 como un
proyecto estratégico del
CPS, después se propuso,
se discutid y se aprobé en
la Comisidn Ejecutiva para
ser presentado al Comité
Coordinador.

3.3 Politica de
Comunicacion

a) Se renovo la pagina web
del SEAJAL con el objetivo
de presentar de mejor
manera la informacién y

a)Catalogo y directorio de once
Organizaciones feministas y de
defensa de los derechos de las
mujeres que conforman la REMA,
formato de registro a REMA en
linea, organizacion de un
conversatorio sobre temas de
género y anticorrupcién, la
propuesta sobre paridad vy
perspectiva de género en las
mesas de la Reforma 2.0 del
SEAJAL.

b) Propuestas para ser
presentadas en sesién ordinaria
del CPS de: catdlogo de
organizaciones de la sociedad civil
e instituciones educativas que por
los temas que defienden sean
afines a los de la Red, protocolo de
participacién y registro en linea.

Se elaboraron los siguientes
documentos, que a su vez fueron
aprobados por el CPS y después
presentados a la  Comisidon
Ejecutiva: a) Especificaciones
técnicas y de usabilidad para el
sistema electrdnico de denuncias
b) Protocolo de denuncia de
hechos de corrupcién con
Plataforma Incorruptible

c) Revision funcional de Ia
plataforma Incorruptible
habilitada para el buzon de
Denuncias de hechos de
corrupcién.

a) Nueva Pagina web del CPS
http://cpsjalisco.org. Resultados

de Google Analitycs muestran que
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de seguir con la dindmica
de maxima publicidad.
Especialmente,
informacidn que se genera
de nuestra participacién
en diversas designaciones
a cargos publicos.

b) Elaboracién junto con
Jalisco como Vamos de la
propuesta de pagina web
e identidad grafica del
SEAJAL. Presentacion de la
propuesta al Comité
Coordinador.

Participacion en los
diferentes grupos (de
contenidos y de gobierno)
para la creacién del portal

las visitas a la pagina aumentaron
al menos 30% en un afo, que el
70% de los que ingresan a la pagina
es por busquedas, es decir, si estd
funcionando como un repositorio
de consulta, que era nuestro
principal objetivo.

b) Propuesta de pagina web del
SEAJAL con JCV, propuesta ya
aprobada por el Comité
Coordinador de la Identidad
Gréfica del SEAJAL y participacion
en la creacion por parte de la SE
del portal web del SEAJAL, en los
diferentes grupos convocados por
la SE.

c) Cuentas del CPS en twitter (2783

2018 (noviembre y diciembre) - 2019

web del SEAJAL, | seguidores) y Facebook (1164
organizado por la | seguidores) activas, publicando
Secretaria Ejecutiva. informacidn de interés
diariamente.
c) Redes sociales del CPS
activas, en donde se
informe de manera
constante, cotidiana vy
permanente las
actividades del CPS.
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c. Jesus Ibarra Cardenas

SEAJAL G

Subeje Plan de Trabajo
CPS 2019

Actividad(es)

Productos(s) / evidencia

1.1. Politica de Adquisiciones
y Contrataciones

Este subeje se desarrolld en las
mesas  convocadas por el
Congreso del Estado a peticion del
Pacto por la Integridad y el Bien
Ser de Jalisco para reformar el
marco juridico del SEAJAL. En las
mesas 2 y 3 se abordd
especificamente este tema.

La informacion sobre cada mesa
en el siguiente enlace
https://integridadybienser.org/

Iniciativa de Decreto que
reforma, adiciona y
deroga diversas
disposiciones de diversos
ordenamientos del Estado
de Jalisco, presentada a la
Comisién legislativa de
Vigilancia y  Sistema
Anticorrupcion. (Reforma
2.0 al SEAJAL).

1.4. Justicia abierta: el
Tribunal de Justicia
Administrativa y el Supremo
Tribunal de Justicia del
Estado.

Este subeje se desarrolld en las
mesas convocadas por el
Congreso del Estado a peticidon del
Pacto por la Integridad y el Bien
Ser de Jalisco para reformar el
marco juridico del SEAJAL. En las
mesas 4 y 5 se abordd
especificamente este tema.

La informacion sobre cada mesa
en el siguiente enlace
https://integridadybienser.org/

- Iniciativa de Decreto que
reforma, adiciona y
deroga diversas
disposiciones de diversos
ordenamientos del Estado
de Jalisco, presentada a la
Comisién legislativa de
Vigilancia y  Sistema
Anticorrupcion. (Reforma
2.0 al SEAJAL).

- Manual para la
comprension de sentencia
administrativas sobre
hechos de corrupcion.
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d. Nancy Garcia Vazquez

Social conjunto con la
Contraloria del Estado de
Jalisco

Subeje Plan de Trabajo Actividad(es) Productos(s) / evidencia
CPS 2019
1.2 Programa de Contraloria Reuniones de | Diagndstico Situacional de la de

planeacion de la
investigacion.
Presentacién de Ia
metodologia de Ia
investigacion

durante la a
Asamblea Plenaria
de Contralores

Municipios — Estado (
9 de abril a las 9:30/
Trompo magico)
Desarrollo de Ia
metodologia,
Propuesta de
cuestionario y Guia
de llenado (Junio-
Julio).
Levantamiento  de
informaciéon  (julio-
agosto)

Integraciéon de la
base de datos vy
revision (julio-
agosto)
Categorizacion de los
municipios a partir
de “Andlisis del
Diagndstico
Nacional, elaborado
por la Secretariade la

Funcion Publica”
(octubre)

Revisién del primer
borrador del
Diagndstico
Situacional de
(octubre)
Presentacién del

diagndstico en la
Asamblea  Plenaria
de Contralores
Municipios — Estado (
20 de abril a las

Contraloria Social en los
Municipios de Jalisco
https://contraloriavirtual.jalisc
0.gob.mx/ccme/externos/archi
vos/2019_17dic/Diagnostico_C
S_en_Municipios_CE-
CPS_2019.pdf
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13:30/ Trompo
magico)

Publicacion  digital
del informe
(diciembre)-

1.3. Politica publica de
Gobierno abierto para los
entes publicos municipales y
estatales

Participacion en la
2da Sesién Ordinaria
del Secretariado
Técnico Local de
Gobierno  Abierto;
Presentacién del
Segundo Plan de
Accion Local (agosto)
Representante  del
CPS en el Primer
Compromiso

(Plataforma  digital
de participacién
ciudadana en la
construccion y
aprobacion de leyes)

http://micrositios.itei.org.mx/
mesasgobiernoabierto/wp-

content/uploads/sites/3/2019
[/10/Compromiso1 Final.pdf

2.1. Acompafiamiento en
el desarrollo de los

instrumentos de
planeacion y
evaluacion del
Sistema Estatal

Anticorrupcion

Co creacion del Plan
Anual de Trabajo del
Comité de
Participacion Social

Desarrollo de los

instrumentos de
planeacion
Sistematizaciéon del
documento

(diciembre —enero)

http://cpsjalisco.org/plan201
9.php

2.2. Acompafiamiento en
el desarrollo de los

instrumentos de
planeacion y
evaluacion del
Sistema Estatal

Anticorrupcion

Participacion, a
través de la Comisién
Ejecutiva en la
Politica Estatal del
Anticorrupcion en las
sesiones ordinarias.
Revisidén de distintos
insumos.

http://seajal.org/politica esta
tal/

2.3. Acompafiamiento en la
construccion de los Sistemas
Municipales Anticorrupcién de
la Zona Metropolitana del
Estado.

Contraloria
Ciudadana de
Guadalzajara:
conocer el plan de
trabajo de la

Asistencia y discusion
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contraloria
ciudadana 'y su
vinculo con el plan
del CPS.

2. Imparticién de la

Conferencia “Mecanismos de
evaluacidén, transparencia vy
rendicion de  cuentas”.
Directores del Ayuntamiento
de Guadalajara. (23 de
agosto)

3. Participacion el proceso de
seleccidn para la integracion
del Consejo Ciudadano de
Guadalajara (julio).

Ponencia

2.3. Acompafiamiento en la
construccion de los Sistemas
Municipales Anticorrupcién de
la Zona Metropolitana del
Estado

Reuniéon del CPS con el
presidente del Ayuntamiento
de Zapopan, Pablo Lemus
Navarro.

Tema: Reglamento municipal
para Contralor Ciudadano.

4.1 Agenda de Investigacion
para el 2019:

1. Diagnéstico de las normas
y las practicas archivisticas en
la administracion publica del
Estado de Jalisco.

2. Reuniones de con
especialistas para plantear
los alcances de la

investigacion. (Enero-abril)

3. Disefio general y revision
de metodologia,
instrumentos de recoleccién
de informacidn, seleccion de
muestra.

4. Revision del documento
general y recomendaciones.
5. Revisién de informe final.

http://www.cpsjalisco.org/dia

gnosticoarchiv os.php
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e. David Gémez Alvarez Pérez

El 01 de noviembre del 2019, entré en funciones como nuevo integrante del CPS, el Dr.

David Gémez Alvarez Pérez. Por su reciente integracion al Comité, el trabajo realizado

durante los ultimos dos meses del 2019, se concentré en actividades colegiadas reconocidas

por la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco (arts. 14, 21 y 31), tantoen la

modalidad de trabajo del CPS como de la Comisién Ejecutiva. Por lo anterior, lo reportado

a comparacion del resto de los integrantes del CPS, tendrda un enfoque integrador vy

transversal de las actividades realizadas en tanto se concluye el proceso de elaboracion del

Plan de Trabajo del CPS 2020, donde se establecen proyectos especificos y actividades por

desarrollar por cada uno de los integrantes del CPS.

Tematica

Productos(s) / evidencia

Politica Estatal Anticorrupcion
(PEA)

Actividad(es)
Participacion en Sesién
Ordinaria de la Comisidn

Ejecutiva y asi como sesiones
de trabajo.

Revision de insumos técnicos
de trabajo generados relativos
a la PEA.

Acta de sesidon ordinaria de
Comisidn Ejecutiva.

Vinculacion con sociedad civil

Participacidn en eventos, foros
y entrevistas en medios de
comunicaciéon para dar a
conocer el trabajo que realiza
el CPS.

Material digital disponible en
redes sociales y plataformas
de comunicacion.

Plan de Trabajo CPS 2020

Participacion en reuniones

Minuta sesion ordinaria CPS.

técnicas de trabajo y sesidén | Matrices generales de
ordinaria del CPS. planeacion.
Planeacién de actividades a
desarrollar durante 2020.
Elaboracién de  matrices
generales de planeacidon de
proyectos especificos.
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