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CONSEJO DE LA
JUDICATURA DEL ESTADO.

MAESTRO PEDRO VICENTE VIVEROS REYES
MIEMBRO DEL JURADO DE EXAMENES ORALES
PRESENTE:

En la TRIGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO, CELEBRADA EL 31 TREINTA Y
UNO DE AGOSTO DEL 2022 DOS MIL VEINTIDOS, se aprobo el siguiente acuerdo
general:

“...LA CONSEJERA MAESTRA TATIANA ESTHER ANAYA ZUNIGA, EN SU
CARACTER DE PRESIDENTA DE LA COMISION TRANSITORIA ESPECIAL PARA
LA ELECCION DE JUEZAS, JUECES, SECRETARIAS Y SECRETARIOS
INSTRUCTORES, EN MATERIA LABORAL DEL ESTADO DE JALISCO, pone a
consideracion la cuenta identificada con el nimero 1, aprobada en la Segunda Sesién
Ordinaria de la Comision Transitoria Especial para la Eleccién de Juezas, Jueces,
Secretarias y Secretarios Instructores, en Materia Laboral del Estado de Jalisco,
celebrada el 31 treinta y uno de Agosto de 2022 dos mil veintidos:

“1. ANTECEDENTE: Dentro de la Séptima Sesion Extraordinaria det H. Pleno del Consejo
de la Judicatura del Estado de Jalisco, celebrada el dia 22 veintidés de agosto de 2022 dos mil
veintidos, se aprobd la cuenta marcada con el nimero 2, del indice de cuentas de la Primera

Sesidn Ordinaria de esta Comision, relativa a:

“.. 2. Derivado de la aprobacion de las convocatorias indicadas en el punio de
acuerdo anterior, resulta necesano llevar a cabo la integracién del Jurado de Examenes
Orales, asi como del Comité de Cuestionarios y Casos Practicos, que deberédn fungir
en cada una de las convocalorias aprobadas en el punto de acuerdo anterior; elfo, en
términos de la facultad que enmarca el articulo 4, inciso f}, del Acuerdo General que
determina la Creacién de la Comision Transitoria Especial para la Eleccion de Juezas,
Jueces, Secretarias y Secretarios Instructores, en materia laboral del estado de
Jalisco.

Por lo anterior, en primer témmino y con la finalidad de integrar debidamente el
Jurado de Examenes Orales que deberan fungir en cada una de las convocatorias, en los
términos que expresamente indica el articulo 188 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Jalisco, en comrelacion con el diverso 108 de Reglamento Intemo del Consejo de
la Judicatura del Estado de Jalisco, se propone la siguiente conformacién:

» Como MIEMBRO DEIL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE
JALISCO, se propone como litular al Consejero Ciudadano Doctor Gabhdiel
Ivdn Novia Cruz quien presidird el Jurado de Examenes Orales, y como
suplente a la Consejera Ciudadana Tatiana Esther Anaya Zufiiga;

e Como JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA REELECTO, se propone a la Jueza
Maestra Norma Angélica Lomeli Barajas, y como suplente a la Jueza Maestra
Karina Camacho Robles.

Siguiendo el mismo orden de ideas, tomando en consideracién que la fraccién IV
del articulo 188 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Jalisco, dispone que el
Titular de la Direccién de Formacién y Actualizacién Judicial de este Consejo de Ia
Judicatura, es un miembro integrante del “Jurado de Examenes Orales’, es que con
fundamento en lo previsto en la diversa fraccién IV del numeral 108 del Reglamento Intemo
del Consejo de fa Judicatura def Estado de Jalisco, se propone para que sea suplente del
mismo a la Consejera Jueza Claudia Esperanza Rivera Maytorena.
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Ahora bien, para efecto de conformar en su totalidad el “Jurado de Examenes
Orales”, se propone girar los siguientes oficios:

L Con fundamento en la fraccion Il del articulo 188 de la Ley Orgénica del Poder
Judicial del Estado de Jalisco y fraccién Il del articulo 108 del Reglamento Intemo
del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, se propone girar alento oficio
al Presidente del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco, para
efecto que de no existir inconveniente legal alguno, designen a dos de los
Magistrados que integran ese érgano colegiado, para efecto de que funjan uno
como titular y otro como suplente, e integren el “Jurado de Examenes Orales”,
en la Convocatoria para el concurso abierto de oposicion libre para integrar
una lista en reserva de juezas de primera instancia en materia laboral, asi
como en la Convocatoria para el concurso abierto de oposicién libre para
integrar una lista en reserva de jueces de primera instancia en materia
laboral;

. Por otro lado, en términos de previsto por la fraccion V del articulo 188 de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado de Jalisco, se propone girar atento oficio al
Comité de Participaciéon Social del Sistema Estatal Anticorrupcioén, para
efecto que de no existir inconveniente legal alguno, designen a uno de sus
integrantes para que funja comno integrante del “Jurado de examenes orales”, en
la Convocatoria para el concurso abierto de oposicion libre para integrar
una lista en reserva de juezas de primera instancia en materia laboral, asi
como en la Convocatoria para el concurso abierto de oposicién libre para
integrar una lista en reserva de jueces de primera instancia en materia
laboral; en el entendido de que el integrante que lengan a bien designar, sélo
fungira como observador del proceso y quien tendra derecho a voz, no a volo.

En ese senfido, una vez que sean recibidas las respuestas a las comunicaciones
remitidas tanto al Presidente del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco,
como del Comité de Participacion Social del Sistema Estatal Anticorrupcioén, se dara
cuenta a los integrantes de esta Comisién para los efectos de completar la debida
infegracioén del ‘Jurado de Examenes Orales”.

En otro orden de ideas, con la finalidad de integrar el Comité de Cuestionarios y
Casos Pricticos gque intervendré en la Convocatoria para el concurso abierto de
oposicion libre para integrar una lista en reserva de juezas de primera instancia en
materia laboral, asi como en la Convocatoria para el concurso abierto de oposicion
libre para integrar una lista en reserva de jueces de primera insfancia en materia
laboral, se propone la siguiente conformacion:

s« PRESIDENTE DEL COMITE: Consejera Ciudadana Maestra Tatiana Esther
Anaya Zuhiga y como suplente al Consejero Ciudadano Doctor Gabhdiel Ivan
Novia Cruz;

e INTEGRANTE: Juez Maestro Sergio Viadimir Cabrales Becerra, y como
suplente al Juez Maestro Miguel Angel Galvan Esparaza;

s INTEGRANTE: Consejera Jueza Maestra Claudia Esperanza Rivera
Maytorena y como suplente al Licenciado Irving Israel Avila Trujillo.

Lo anterior encuentra fundamento en el contenido del articulo 12 del Reglamento
Interno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco.

ESTA COMISION ACORDO LO SIGUIENTE:

ACUERDO (2).- Una vez analizada y disculida la cuenta de mérnto y de
conformidad a lo dispuesto por los articulos 152, 153, 154 y 155 de la Ley Orgénica del
Poder Judicial, esta Comisién acuerda: se tienen por realizadas las anteriores
manifestaciones, asi mismo, SE APRUEBA 1) la infegracion parcial del “Jurado de
Examenes Orales” en fos términos propuesfos en el presente acuerdo; también SE
APRUEBA 2) girar las comunicaciones indicadas en este acuerdo al Presidente del
Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco y al Comité de Participacién
Social del Sistema Estatal Anticorrupcion; y finalmente SE APRUEBA 3} la
conformacién del “Comité de Cuestionarios y Casos Practicos”, en los términos
propuestos en el presente.

Comuniquese al Honorable Pleno para lo que tenga a bien deferminar, a la
Direccién de Formacién y Actualizacién Judicial, asi como a fa Secretaria General del
Consejo de la Judicatura del Estado, para notificacién y efectos legales a que haya
lugar. EN VOTACION ECONOMICA SE PREGUNTA SI SE APRUEBA. APROBADO
POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS CONSEJEROS ASISTENTES A LA SESION.”

Derivado del antecedente narrado, el dia de hoy esta Secretaria da cuenta con el
oficio nimero CPS/260/2022 recibido via correo electronico institucional de la presidenta
de esta comision el dia 23 veintitrés de agosto de 2022 dos mil veintidés, que remite
el Doctor Jesus Ibarra Cardenas, en su caracter de Presidente del Comité de
Participacion Social del Sistema Estatal Anticorrupcién; asi mismo, se tiene por
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recibido el oficio nimero 02-2155/2022, presentado ante la oficialia de partes de esta
Comisién el dia 23 veintitrés de agosto de 2022 dos mil veintidés, que remite el
Maestro Luis Enrique Castellanos Ibarra, en su caracter de Secretario General de
Acuerdos del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco.

En primer lugar y en relacion al oficio CPS/260/2022, se tiene al Presidente del
Comité de Participacién Social del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de
Jalisco, dando respuesta al diverso comunicado CTEJS/005/2022 girado por la
presidenta de esta Comisién, pues al efecto informa que tienen a bien designar como
representante del Comité referido al Maestro Pedro Vicente Viveros Reyes, para que
participe como observador del proceso dentro del “Jurado de examenes orales”, en la
Convocatoria para el concurso abierto de oposicién libre para integrar una lista en
reserva de juezas de primera instancia en materia laboral, asi como en la
Convocatoria para el concurso abierto de oposicién libre para integrar una lista en
reserva de jueces de primera instancia en materia laboral.

Por otro lado y en relacion al oficio 02-2155/2022, se tiene al Secretario General
de Acuerdo del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco, dando respuesta al
diverso comunicado CTEJS/004/2022 girado por la Presidenta de esta Comision, pues
al efecto informa que el drgano colegiado que representa tuvo a bien designar al
Magistrado José Luis Alvarez Pulido para que funja como titular dentro del “Jurado
de Examenes Orales” en la Convocatoria para el concurso abierto de oposicion
libre para integrar una lista en reserva de juezas de primera instancia en materia
laboral, asi como en la Convocatoria para el concurso abierto de oposicién libre
para integrar una lista en reserva de jueces de primera instancia en materia
laboral, y como suplente a la Magistrada Ana Cristina Espinosa Valadez.

En consecuencia de lo anterior, la conformacion del “Jurado de Examenes
Orales” que debera fungir en cada una de las convocatorias previamente referidas, en
los términos que expresamente indica el articulo 188 de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Jalisco, en correlacion con el diverso 108 de Reglamento Interno
del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, es la siguiente:

.  MIEMBROQ DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE JALISCO.

- TITULAR: Consejero Ciudadano Doctor Gabhdiel Ivan Novia Cruz quien
presidira el Jurado de Examenes Orales; y
- SUPLENTE: Consejera Ciudadana Maestra Tatiana Esther Anaya Zdiiiga.

. MAGISTRADO DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA.
- TITULAR: Magistrado José Luis Alvarez Pulido; y
- SUPLENTE: Magistrada Ana Cristina Espinosa Valadez.

. JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA REELECTO.
- TITULAR: Jueza Maestra Norma Angélica Lomeli Barajas; y
- SUPLENTE: Jueza Maestra Karina Camacho Robles.
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IV. TITULAR DE LA DIRECCION DE FORMACION Y ACTUALIZACION
JUDICIAL DE ESTE CONSEJO DE LA JUDICATURA.
- TITULAR: Licenciado Irving Israel Avila Trujillo, Director de Formacion y

Actualizacion Judicial del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco; y
- SUPLENTE: Consejera Jueza Maestra Claudia Esperanza Rivera Maytorena.

V.  UN INTEGRANTE DEL COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION, SOLO COMO UN OBSERVADOR_ DEL

PROCESO, QUIEN TENDRA DERECHO A VOZ.

= Maestro Pedro Vicente Viveros Reyes.

Por conducto de la Secretaria General de este érgano de gobierno, notifiquese a
los miembros del “Jurado de Examenes Qrales” el contenido integro del presente
acuerdo, debiendo de informarseles a su vez que las fechas programadas para llevar a
cabo la Segunda Etapa del concurso abierto de oposicidn libre para integrar una lista en
reserva de jueces y una de juezas de primera instancia en materia laboral, en términos
de la base Quinta, inciso b), subinciso b.2) de las convocatorias respectivas,
correspondiente al examen oral, son del dia 13 trece al 24 veinticuatro de septiembre
de 2022 dos mi veintidés, a partir de las 09:00 nueve horas, en el salén del Plenos
del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, ubicado en la Calle Degollado 14,

colonia Centro, en Guadalajara, Jalisco.

Se instruye a la Secretaria General para que al momento de llevar a cabo las
notificaciones respectivas a cada uno de los integrantes del “Jurado de Examenes
Orales™, les corra traslado con copias certificadas de la Convocatoria para el
concurso abierto de oposicion libre para integrar una lista en reserva de juezas de
primera instancia en materia laboral, asi como de la Convocatoria para el concurso
abierto de oposicion libre para integrar una lista en reserva de jueces de primera

instancia en materia laboral.

ESTA COMISION ACORDO LO SIGUIENTE:

ACUERDO (1).- Una vez analizada y discutida la cuenta de meérito y de
conformidad a lo dispuesto por los articulos 152, 153, 154 y 155 de la Ley Organica del
Poder Judicial, esta Comision acuerda: se tienen por realizadas las anteriores
manifestaciones, asi mismo, SE APRUEBA |a integracion del “Jurado de Examenes

Orales” en los términos propuestos en €l presente acuerdo.

Comuniquese al Honorable Pleno para lo que tenga a bien determinar, a la
Direccion de Formacion y Actualizacion Judicial, asi como a ta Secretaria General
del Consejo de la Judicatura del Estado, para notificacion y efectos legales a que

haya lugar.

EN VOTACION ECONOMICA SE PREGUNTA S| SE APRUEBA. APROBADO
POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS CONSEJEROS ASISTENTES A LA
SESION...”
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Previa discusion y andlisis de la cuenta referida el CONSEJERO PRESIDENTE
DANIEL ESPINOSA LICON, pone a consideracién de esta Soberania el siguiente
ACUERDO: De conformidad a lo dispuesto en los articulos 1°, 2°, 136, 139, 140 y
demas relativos y aplicables de la Ley Organica del Poder Judicial en el Estado de
Jalisco, se tiene por recibida y reproducida en el presente acuerdo la cuenta emitida por
la CONSEJERA MAESTRA TATIANA ESTHER ANAYA ZUNIGA, en su caracter de
Presidenta de la de [a Comision Transitoria Especial para la Eleccién de Juezas,
Jueces, Secretarias y Secretarios Instructores, en Materia Laboral del Estado de Jalisco
y por enterados de su contenido a todos y cada uno de los Sefiores Consejeros.,

En ese orden de ideas y en relacién con la cuenta de referencia SE APRUEBA
la integracion del “Jurado de Examenes Orales” en los términos propuestos en el
acuerdo de la Comision Transitoria Especial para la Eleccion de Juezas, Jueces,
Secretarias y Secretarios Instructores, en Materia Laboral del Estado de Jalisco.

Comuniquese el contenide del presente acuerdo a los integrantes de la
Comisién Transitoria Especial para la Eleccidon de Juezas, Jueces, Secretarias y
Secretarios Instructores, en Materia Laboral del Estado de Jalisco, a la Direccion de
Formacion y Actualizacion Judicial, asi como a los miembros del “Jurado de Examenes
Orales”, lo anterior para su conocimiento, debido cumplimiento y efectos legales a que
haya lugar. EN VOTACION ECONOMICA SE PREGUNTA SI SE APRUEBA.
APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, CON LA ABSTENCION DEL
CONSEJERO DOCTOR JOSE DE JESUS BECERRA RAMIREZ
$0.32/2022A128CTEEJJSSIML,DFAJYP...”

Lo que se notifica a usted, para los efectos legales correspondientes, en los
términos de la fraccidon IV del articulo 158 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado, en relacién con lo resuelto en la Cuarta Sesion Ordinaria del Pleno del entonces
Consejo General del Poder Judicial del Estado, celebrada el 18 dieciocho de enero del
afio 2001 dos mil uno, bajo acuerdo plenario SO.04/2001A02-G.

A T ENTAMENTE
Guadalajara, Jalisco a 31 de agosto del 2022
“2022, ANO DE LA ATENCION INTEGRAL A NINAS, NINOS
P, ﬁﬁﬁamsmms CON CANCER EN JALISCO”.
‘“r;RET GENERAL DEL CONSEJO
DELAJUDI;‘E# DEL ESTADO DE JALISCO

S =
m%m ﬁmssnu VARGAS GﬂSTOLO

= =2 ,_.\)(;;

MVC/maev






CONSEJO DE LA JUDICATURA
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE JALISCO

Se hace del conocimiento de autoridades, abogados, litigantes y publico en general, que, en
la SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL
ESTADO DE JALISCO, CELEBRADA EL DIA 22 VEINTIDOS DE AGOSTO DE 2022 DOS MIL
VEINTIDOS, se aprobd la siguiente:

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO ABIERTO DE OPOSICION LIBRE PARA
INTEGRAR UNA LISTA EN RESERVA DE JUECES DE PRIMERA INSTANCIA EN MATERIA
LABORAL.

El Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, en gjercicio de sus atribuciones
constitucionales, de conformidad con los articulos 123, apartado A, fraccion XX, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 64 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco;
183 y 184, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Jalisco; el 605, de la Ley Federal del
Trabajo; articulos 104, 105, 106 y 107, del Reglamento Interno del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado de Jalisco; la Ley General para la Igualdad entre Hombres y Mujeres; y el
articulo Décimo Quinto Transitorio, del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo de 01 primero de mayo de 2019 dos mil diecinueve, y;

CONSIDERANDO

PRIMERO. La Reforma Constitucional publicada el 24 de febrero de 2017,' asi como el
Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 1 de mayo de 2019,2 mediante el cual
se reforman, adicionan y derogan diversas leyes que enmarcan el esquema de imparticién de justicia
laboral en México, establecen la necesidad de implementar una nueva planificacion institucional en
la estructura de la justicia laboral en el territorio nacional.

SEGUNDO. El Transitoric Quinto de ia Reforma Legal de fecha 1 de mayo de 201932
establece como plazo maximo para el inicio de funciones de los Tribunales Locales en materia
laboral, tres afios contados a partir de la entrada en vigor del Decreto de dicha fecha.

TERCERO. La reforma legal establece una estrategia nacional de implementacion
progresiva del nuevo sistema de justicia laboral como el escenaric mas viable para detectar
eficientemente el avance de los objetivos estratégicos y de las tres etapas previstas.

CUARTO. Tomando en cuenta que, en relacion a la tercera etapa de implementacion, en la
cual la entidad de Jalisco se encuentra contempiada; la Secretaria del Trabajo y Previsién Social
solicité al Congreso de la Unién prorrogar el plazo de inicio de actividades de las instituciones
laborales locales hasta el 3 de octubre de 2022, a fin de contar con las condiciones necesarias para
el inicio de funciones simultaneas de instituciones judiciales e instituciones laborales federales que
corresponden a la misma etapa y que este proyecto de Decreto al Quinto Transitorio, fue aprobado
el 23 y 26 de marzo de 2022 y publicado por Decreto el 18 de mayo de 2022 en el Diario Oficial de
la Federacion.*

1(24 de febrero de 2017). Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de los articulos
107 u 122 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de lusticia Laboral. DOF Diarie Oficial
de la Federacidn. Disponible en:
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5472965& fecha=24/02/2017#gsc.tah=0

2 (1 de mayo de 2019). Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo, de la Ley Orgénica def Poder ludiciol de la Federacidn, de la Ley Federol de lo Defensoria Publica, de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Viviendo para los Trabojadores y de lo Ley del Seguro Social, en materia de Justicia
Laboral, Libertad Sindical y Negociacién Colectiva. DOF Diario Oficial de la Federacién. Disponible en:
httos://www.dof.qob.mx/nota_detalle.ohp?codiqo=-5559130&fecha=01/05/2013

? tbidem.

4 (18 de mayo de 2022) Decreto por el que se reforma el articulo Quinto Transitorio del "Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de lo Ley Federal del Trabajo, de la Ley Orgdnica del Poder Judicial de la
Federacicn, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de fa Ley def Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda pora fos
Trabojadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de justicia laboral, libertad sindicoly negociacion colectiva®, publicado
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QUINTO. Atendiendo a estos antecedentes y tomando en cuenta |a necesidad de establecer
y coadyuvar en la implementacion del nuevo sistema de justicia laboral, se estima necesaria la
emision de convocatorias para la integracion de juzgados locales especializados en materia laboral
competentes respecto al conocimiento y la resolucién de los conflictos derivados de las relaciones
de trabajo o de hechos relacionados a ellos, mismos que persiguen los siguientes objetivos:

e Observar los principios de legalidad, transparencia, autonomia e independencia en los
procesos en materia laboral en la entidad,

e Afirmar el cumplimiento de los principios rectores del proceso del derecho del trabajo;

o Integrar la estructura de los juzgados laborales en Jalisco;

e Avalar la competencia en razén del territorio de los juzgados laborales locales;

¢ Afianzar |a ejecucién pronta y expedita de la justicia laboral en el Estado;

e Asegurar la designacion de personas juzgadoras especializadas en materia laboral;

e Garantizar la paridad de género en la seleccion asegurando el derecho de participacion
mediante convocatoria abierta en igualdad de opertunidades;

s Asegurar una estructura adecuada de comunicacién con las instituciones laborales
federales;

« Consolidar la armonizacién normativa en materia laboral de manera transversal en Jalisco.

CUARTO. Con motivo de |a reforma laboral, el Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco
debe adoptar todas aquellas medidas y acciones para dar cabal cumplimiento a las exigencias
dispuestas por los decretos respectivos, con la finalidad de garantizar la ejecucion pronta, completa
y eficaz de la Justicia Laboral en el Estado de Jalisco.

QUINTO. Por otro lado, en el capitulo X del Titulo Sexto de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estado de Jalisco denominado “DEL INGRESO A LA CARRERA JUDICIAL”, se dispone el
procedimiento que habra de seguir el Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, para efecto de
determinar las bases respectivas para €l ingreso y promocion de Juezas y Jueces de Primera
Instancia Especializados y Auxiliares.

SEXTO. Por su parte, el Reglamento Interno del Consejo de la Judicatura del Estado de
Jalisco, establece dentro del titulo IV, capitulos ! y |l, las disposiciones generales en materia del
ingreso, promocién y permanencia de los Servidores Publicos de caracter jurisdiccional.

En consecuencia, el Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, de
conformidad con los articulos 123, apartado A, fraccion XX, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 63 y 64 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 183 y 184, de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado de Jalisco; el 605, de la Ley Federal det Trabajo; articulos
104, 105, 106 y 107, del Reglamento Interno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado de Jalisco; la Ley General para la Igualdad entre Hombres y Mujeres; y el articulo Décimo
Quinto Transitorio, del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de la Ley Federal del Trabajo de 01 primero de mayo de 2019 dos mil diecinueve;

CONVOCA

A los Ciudadanos con el grado de abogados o licenciados en derecho a participar en el
Concurso Abierto de Oposicion Libre, para Integrar una Lista en Reserva de 19 (diecinueve)
Jueces de Primera Instancia en Materia Laboral para ser adscritos a criterio del Consejo de la
Judicatura del Estado de Jalisco, en la oportunidad y necesidad que asi lo disponga.

La presente convocatoria, de conformidad al contenido del articulo Décimo Quinto
Transitorio, del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Federa! del Trabajo de 01 primero de mayo de 2019 dos mil diecinueve, sera de caracter abierto, se
garantizara el derecho de participar en igualdad de oportunidades al personal de Juntas de
Conciliacién y Arbitraje y respetara el principio paridad de género.

en el Diario Oficial de lo Federacidn el 1 de mayo de 2019. DOF Diario Oficiol de la Federacién. Disponible en:
https://www.dof.gob.mx/notg_detalle php codigo=5652490& fecha=18/05/20221ysc.tab=0
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Lo anterior, de conformidad los numerales 29, en relacion con los articulos 25 y 26 de la Ley
Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Para efectos citados se establecen las siguientes bases:
Primera.- Disposiciones generales
La presente convocatoria es abierta y de oposicion libre y esta dirigida a ciudadanos con el
grado de abogados o licenciados en derecho, con el objeto de integrar una la Lista en Reserva de

19 (diecinueve) Jueces de Primera Instancia en Materia Laboral.

El calendario de actividades de esta convocatoria sera el siguiente:

Actividad. Fecha.
Recepcion de Documentos. 25 y 26 de agosto de 2022.
Publicacién de listado de admitidos. 01 de septiembre de 2022.
Aplicacién de cuestionario escrito 02 de septiembre de 2022.

Publicacion de listado de aprobados de | 06 de septiembre de 2022.
examen escrito.

Aplicacion de examen caso practico. 12 de septiembre de 2022.

Examen oral ante el Jurado 13 al 24 de septiembre de
2022,

Publicacion de la lista definitiva de Jueces | 30 de septiembre de 2022,

en Reserva.

Segunda.- Acreditacién de los requisitos.

El concurso es abierto y de oposicién libre para el ingreso a (a categoria de Jueces de
Primera Instancia en Materia Laboral, por lo que, en cumplimiento a los propodsitos de la Carrera
Judicial, basados en la experiencia, capacitacion y aptitud, se dirige esta convocatoria a quienes
acrediten ser abogados o licenciados en derecho, que se sometan expresamente a lo contenido en
esta convocatoria, cumpliendo con todos y cada uno de los requisitos exigidos, aprobando con las
calificaciones satisfactorias las evaluaciones realizadas y reconociendo desde el inicio la validez del
procedimiento y los resultados que por motivo del mismo se emitan.

Para los efectos de la presente convocatoria y dar cumplimiento a lo dispuesto en la
normatividad, se consideraran aprobados quienes a juicio del Pleno del Consejo de la Judicatura del
Estado de Jalisco, se declare reinan el perfil de Juez de Primera Instancia, mismo que se integra
con los requisitos sefalados respectivamente en el articulo 106, de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Jalisco, ademas de aquellos requisitos que redna en cada caso particular el
participante para considerario con la capacidad de desempefiarse de manera eficiente y eficaz en
los términos y cualidades contenidas en esta convocatoria; debiendo reconocer el participante
expresamente desde su inscripcion, el sometimiento a la presente convocatoria, su procedimiento y
resultados, asi como al Honorable Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, a la
Comisién Transitoria Especial para la Eleccion de Juezas, Jueces, Secretarias y Secretarios
Instructores, en materia Laboral, al Comité de Cuestionarioc y Casos Préacticos, al jurado de examen
oral y que conoce los plazos, términos y formalidades propuestas en la presente convocatoria.

Ello, ademas de lo no previsto y no contenido de manera exacta y suficiente en la legislacion
aplicable, sin que para ello se considere que la Ley o Reglamento es un diccionario, ni que para
efecto de lograr el objetivo de emision de la presente convocatoria, lo realizado por las autoridades
que califiquen y/o aprueben sean actos subjetivos no previstos expresamente en la Ley o su
Reglamento; dado que, resulta obvio ante la necesidad de estructurar y ejecutar el presente proceso
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de seleccion, que se otorga certeza a las participantes con el contenido de la actual convocatoria
que complementa lo legislado en términos del articulo 184 de la Ley Organica Poder Judicial, 605 y
Décimo Quinto Transitorio de! decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo de fecha 01 primero de mayo del aiio 2019 dos mil
diecinueve: asimismo, deberan otorgar de manera expresa y por escrito su autorizacion para ser
video grabadas publicamente en los actos a que se refiere la presente convocatoria; por lo que, en
conclusién, el perfil de la persona aprobado que se busca, se contiene en las fracciones siguientes:

I.  Profesionalismo, tanto en su ejercicio como en su conduccion ética, ademas en la
elaboracion de escritos técnicos-juridicos sustentados en argumentos juridicos
l6gicos, motivados y con una redaccién que denote claridad y conocimientos
gramaticales;

Il.  Capacitacion, apreciando objetivamente el acreditamiento de estudios realizados en
la escuela judicial o por haber aprobado cursos, seminarios, diplomados,
postgrados, maestrias, doctorados u otros semejantes avalados por otros drganos
ylo universidades de caracter juridico, asi como la comprobacion de su participacién
como docente, conferencista o ponente en instituciones nacionales e
internacionales; y

.  Tener reconocida probidad y honradez.

a) Requisitos para ser Juez de Primera Instancia

Las personas aspirantes a la categoria de Juez de Primera Instancia en el Estado de Jalisco,
deberan reunir los requisitos previstos por el articulo 106 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Jalisco; los que consisten en:

I.  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
ll.  No tener mas de sesenta y cinco afos de edad, ni menos de veintisiete al dia de la
designacion;
ll.  Ser abogado o licenciado en derecho, con titulo registrado en la Direccion de
Profesiones del Estado;
IV.  Acreditar cuando menos cinco afios de préactica profesional desde la obtenciéon de la
cédula provisional, de conformidad con la Ley de Profesiones del Estado;
V.  Aprobar las acreditaciones, evaluaciones y examen oral publico que al efecto se
aplique en los términos de la Ley Organica y su Reglamento;
VI.  Tener reconocida probidad y honradez;

VI No haber sido condenado por delito doloso que amerite pena corporal,
Vill.  No tener impedimento fisico o enfermedad que lo imposibilite para el desempeno del
cargo;

IX.  Acreditar los conocimientos, habilidades y competencias que se requieran para el
desempefio de su cargo, de conformidad con lo que establezcan las demas
disposiciones aplicables;

X.  Satisfacer con eficiencia y probidad sus servicios en la administracion de la justicia
o gozar de conocida honorabilidad, competencia y antecedentes en otras ramas de
la profesion juridica; y

Xl.  No ser ministro de culto religioso.

Para efectos de garantizar la publicidad y trasparencia de la presente convocatoria, la
misma sera publicada una vez en el Boletin Judicial del Estado de Jalisco y en 03 tres de los diarios
de mayor circulacion en el Estado.

Las notificaciones a las personas admitidas para ser aspirantes, y los resultados de las
etapas previas a la lista definitiva de Jueces de Primera instancia en Materia Laboral en Reserva,
seran realizadas mediante Estrados que seran publicados en las instalaciones del Consejo de la
Judicatura del Estado de Jalisco, ubicadas en la calle Degollado, nimero 14, Colonia Centro,
Guadalajara, Jalisco. En dichas notificaciones, los participantes seran identificados con la clave
alfanumeérica que les sera asignada desde la presentacion de sus documentos para su registro.
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Finalmente, ia publicacién de la lista definitiva para Jueces en Primera Instancia en Materia
Laboral en Reserva, se llevara a cabo mediante Boletin Judicial del Estado de Jalisco.

Tercera.- Documentacién requerida.

Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos por esta convocatoria de conformidad
con el numeral 104 del Reglamento Interno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco,
respectivamente; por lo que, en caso de no allegar oportunamente los documentos, constancias y
demas requisitos previstos en la presente convocatoria, se consideraran exciuidos de participar en
el concurso materia de esta convocatoria; tales requisitos son descritos a continuacion:

Requerimiento.
Curriculum vitae en un formato que se publicara junto con la
presente convocatoria en el sitio coficial de internet
www.cji.qob.mx mismo que sera descargable en el dicho
sitic web; el formato que debera presentarse impreso,
llenado a mano con pluma azul y debidamente firmado por el
interesado.
Presentarse en copia certificada expedida de conformidad al
articulo 2 de la Ley del Registro Civil del Estado de Jalisco.
04 cuatro fotografias tamafio infantil, recientes y sin retoque,
a color.
Expedida por el Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses,
en original exclusivamente y con una antigiedad maxima de
15 quince dias, con firma autégrafa de la interesado.
Expedido por una institucion oficial de Salud, con una
antigiedad maxima de 15 quince dias, donde se certifique
que el interesado se encuentra en buen estado de salud
fisica.

Documentos obligatorios.
Curriculum Vitae.

Acta de Nacimiento.

Fotografias.

Constancia de no Antecedentes
Penales (carta de policia).

Certificado Médico.

Titulo de Abogado y/o licenciado
an Derecho debidamente
registrado.

De no ser original, puede presentarse en copia legible y
certificada ante notario piablico.

Cédula Profesional registrada ante
{a Direccién de Profesiones del
Estado.

De no ser original, puede presentarse en copia legible y
certificada ante notaric publico.

Escrito bajo protesta de decir
verdad.

Con firma original y coincidente con ia credencial para votar
en el que manifiesten bajo protesta de conducirse con
verdad:
a) Encontrarse en pleno goce de sus derechos civiles y
politicos;
b) Someterse a los términos de esta convocatoria,
procedimiento y resultados emanados;
¢) Someterse a las decisiones tomadas por el Pleno del
Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, la
Comisién Transitoria Especial para la Eleccidon de
Juezas, Jueces, Secretarias y Secretarios
Instructores, en materia Laboral, el Comité de
Cuestionario y Casos Practicos y el Jurado de
Examen Oral, con sus facultades discrecionales;
d) No haber sido condenados por delito doloso con
sancion privativa de la libertad; vy
e) Los procedimientos de responsabilidad en los que se
le haya sancionado, en el caso de pertenecer o
haberse desempeiiado en la funcién publica.

Escrito autorizacion de

videograbacién

Escrito donde otorguen de manera expresa su autorizacion
para ser videograbado publicamente, en los actos a que se
refiere la presente convocatoria.
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Unidad de almacenamiento USB | Una unidad de almacenamiento USB, que contengan todos
los documentos digitalizados en formato de archivos
electrénicos de forma individual. Se debera identificar el
archivo con el nombre del documento que corresponde
conforme a la presente convocatoria.

L P

Documentos optativos. | Requerimiento.
Cursos, posgrados, maestrias u | Podran acompanarse los documentos originales o
otros. certificados ante Notario Publico, que acrediten

fehacientemente los estudios realizados, ya sea diplomados,
posgrados, maestrias o doctorados, asi como, los
documentos o constancias con los que acredite la docencia
ejercida.

Si se trata de estudios realizados en el extranjero, deberan
traer la legalizacion respectiva ante la Secretaria de
Relaciones Exteriores o, en su caso, la apostilla del mismo,
y la traduccion correspondiente;

Acreditacion de funcién publica en | Podran presentar constancia certificada de antigliedad en el
el Poder Judicial. Poder Judicial del Estado de Jalisco, donde se aprecien las
categorias desempeiiadas y los periodos correspondientes
en cada una de ellas.

Acreditacion de funcién publica en | Podran presentar constancia certificada de antigiedad en las
las Juntas Conciliacién y Arbitraje. | Juntas de Conciliacidon y Arbitraje, donde se aprecien las
categorias desempenadas y los periodos correspondientes
en cada una de ellas.

En general, presentar toda documentacion fehaciente con la cual el concursante acredite los
requisitos que prevén los articulos 106 y 184 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Jalisco. No se tomara en cuenta la indicacion del participante, en el sentide de que determinada
documentacion obra en los archivos de esta u otra institucion.

El andlisis valorativo de los cursos, maestrias, posgrados u otros antecedentes académicos
se atendera de conformidad a la tercera etapa del concurso denominada “de los méritos”.

La documentacién referida en el punto que antecede es improrrogable e inexcusable. La falta
de al menos uno de los documentos o de los requisitos de forma y fondo que deban contener es
causa definitiva para tener por no admitido como aspirante a la presente Convocatoria.

Cuarta.- Seleccién de aspirantes, plazo y lugar de presentacién de solicitud de
documentos.

La documentacion referida en el punto Tercero de esta Convocatoria debera ser presentada
en la explanada del Auditorio de Ciudad Judicial con demicilio en Anille Periférico Poniente Manuel
Goémez Morin nimero 7255, Bajio I, Zapopan, Jalisco, los dias 25 veinticinco y 26 veintiséis de
agosto de 2022 dos mil veintidds en un horario de las 09:00 nueve a 15:00 quince horas, una
vez entregada la documentacion, se le proporcionara a cada concursante una clave alfanumérica
con la cual sera identificado en todo el proceso del concurso; lo anterior, con fundamento en el
articulo 3° fracciones IX y X de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como al articulo 21 de |la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

En ese tenor y atendiendo el articulo 72 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, el receptor de los datos
personales deberd tratar los mismos comprometiéndose a garantizar su confidencialidad y
unicamente utilizarlos para los fines que le fueron transferidos. Ademas de que adquiere el caracter
de responsable. El tratamiento de esta informacion debera cumplir en todo momento con las
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disposiciones de las leyes antes sefnaladas, por lo que cualguier transferencia o tratamiento de los
datos por personas o entidades distintas a las dirigidas se encuentra prohibido; salvo las excepciones
contempladas en los articulos 15 y 75 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

La Secretaria General del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, debera elaborar
la lista con los nombres de las personas registradas, en orden cronolégico del registro, misma que
debera de remitir a la presidencia de la Comision Transitoria Especial para la Eleccién de Juezas,
Jueces, Secretarias y Secretarios Instructores, en Material Laboral del Estado de Jalisco (en
adelante Comisién Transitoria Especial), asi como los expedientes originales completos de las
personas aspirantes, incluidas las unidades de almacenamiento electrdnico de datos, a mas tardar
a las 18:00 horas del dia de cierre del registro.

Cerrado el plazo para la inscripcion y verificados los requisitos, el Presidente de la Comision
Transitoria Especial, dara cuenta respecto de las solicitudes presentadas y la documentacién
anexada, para que esta Comision determine quienes son los aspirantes que acreditaron los
requisitos sefialados en la Ley y en la presente convocatoria, de lo cual dara cuenta al Pleno del
Consejo de la Judicatura.

En el entendido, que la publicacion del listado de admitidos se hara del conocimiento
identificandose mediante la clave alfanumérica que se les asignd previamente, notificandose
mediante los Estrados del Consejo de la Judicatura, a mas tardar a las 18:00 dieciocho horas del
01 uno de septiembre de 2022 dos mil veintidds, en ese acto se sefialard la fecha vy hora de la

aplicacién del cuestionario escrito.

De la misma manera, quienes no cumplan con los requisitos de esta convocatoria y no
aparezcan en la lista antes referida, no podran continuar con las etapas subsecuentes, con
fundamento en el articulo 106 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Jalisco, en relacion
con el diverso 104 del Reglamento Interno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco.

En términos de lo dispuesto por el articulo 183 de Ia Ley Organica del Poder Judicial, el
Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco tiene la facultad de verificar en todo momento la
informacion y documentacion que los aspirantes proporcionen.

En caso de que el Consejo dictamine falsedad en cualquiera de las manifestaciones que
realice bajo protesta de decir verdad, o de cualquier otro documento que se presente con motivo de
la presente convocatoria, tendra como consecuencia la descalificacién del participante en cualquier
etapa del presente concurso de oposicion en que ocurra, sin perjuicio de dar vista a la autoridad
competente por a posible comision de una conducta ilicita.

Quinta.- Etapas del concurso.

El proceso de seleccién para la categoria de Juez de Primera Instancia en Materia Laboral,
comprende de tres etapas, las cuales se describen en la presente convocatoria.

a) Primera etapa: Cuestionario.

Consistente en una evaluacion inicial en Ja que deberan resolver por escrito un cuestionario,
tal y como lo dispone la fraccion |l del articulo 184 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado
de Jalisco y 605 y Décimo Quinto Transitorio del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, dicho cuestionario escrito sera elaborado por
el Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior (CENEVAL).

Para los efectos anteriores, el Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco,
solicité al Centro Nacional de Evaluaciéon para la Educacion Superior (CENEVAL), el disefio y
elaboracion del cuestionario escrito. El objeto de dicho cuestionario es identificar qué aspirantes
cuentan con conocimientos teéricos y practicos que les permitan desempefiarse como Juez de
Primera Instancia en Materia Laboral, por lo que el contenido de las preguntas esta orientado a
evaluar el conocimiento que tienen las personas aspirantes, respecto a las materias propias del
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ambito de su competencia y su habilidad para la solucion de problemas en situaciones particulares
y concretas.

a.1) Fecha, horario de aplicacién y publicacién de resultados.

La aplicacion y evaluacion del cuestionario escrito de conocimientos estara a cargo del
Comité de Cuestionarios y Casos Practicos, y se llevara a cabo en el Auditorio de Ciudad Judicial
con domicilio en Anillo Periférico Poniente Manuel Gémez Morin nimero 7255, Bajio I, Zapopan,
Jalisco, el 02 dos de septiembre del afio 2022 dos mil veintidés, a partir de las 16:00 dieciséis
horas: los participantes contaran con un tiempo maximo de resolucion de 04:00 cuatro horas.

Con el fin de determinar los lineamientos para la realizacion del cuestionario escrito, las
personas aspirantes deberan cumplir con las siguientes condiciones de operacion:

I.  Conducirse de manera honesta y de buena fe respetando la convocatoria;

Il.  Estar presentes en las instalaciones de !a explanada de! Auditorio de la ciudad
Judicial a las 15:30 horas del 02 dos de septiembre del ailo 2022 dos mil
veintidés, para su registro y asignacion del lugar para realizar el examen;

il Identificarse con alguno de los siguientes documentos oficiales que se encuentre
vigente: credencial para votar, pasaporte o cédula profesional;

IV.  No podran copiar u obtener informacion por otros medios;

V.  No podran ingresar leyes, codigos, o elementos materiales impresos que considere
necesarios para apoyo,

VI.  No se permitird el ingreso de celulares, dispositivos electrénicos, USB, ni hojas
sueltas;

VIl.  No podra asentarse en ninguna parte del examen el nombre de |a persona aspirante,
sena o distintivo.

El Comité de Cuestionarios y Casos Practicos, se encargara de prestar las facilidades
materiales para el cuestionario escrito.

La persona aspirante que aplique el cuestionario escrito sera descalificada del proceso de
seleccion y designacion, cuando:

a) No respete la presente convocatoria en materia de confidencialidad, etica y
condiciones de operacion antes mencionadas;

b) No comparecer el dia y hora al lugar establecido en la presente convocatoria para la
aplicacion del cuestionario escrito,

¢) Cuando haga o pretenda hacer uso de cualquier medio o instrumento, con el objeto
de beneficiarse en el desempefic de su examen, en contra de lo establecido en la
Convocatoria,;

d) Incumplir con cualguiera de los requisitos establecidos.

El Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco sera la instancia facultada para
determinar la descalificacién de la persona.

Solo por causa general de fuerza mayor, a criterio del Presidente de la Comisién Transitoria
Especial, la hora de presentacién de los aspirantes o del inicio del examen podra ser modificada; lo
anterior, con la notificacion oportuna por medio de Estrados.

El Comité de Cuestionarios y Casos Practicos sera el encargado de revisar y calificar el
cuestionario escrito, debiendo informar los resultados obtenidos a la Comisién Transitoria Especial,
en términos del articulo 107 del Reglamento Interno del Consejo de la Judicatura del Estado de
Jalisco.

Al tomar en consideracién el articulo 106, fraccion |, punto 02, del Reglamento Interno del
Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, solo tendran derecho a pasar a la siguiente etapa,
los 05 cinco aspirantes que, por cada una de las vacantes sujetas a concurso hayan obtenido las
mas altas calificaciones; siendo que en la presente convocatoria se estan concursando 19
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(diecinueve), solo podran pasar a la siguiente etapa los 95 noventa y cinco aspirantes con mejor
calificacién, de lo cual, dara cuenta la Comision Transitoria Especial en sesion citada para tal efecto,
para la aprobacién del Pleno del Consejo de ia Judicatura del Estado de Jalisco.

El resultado se publicara en los estrados del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco,
a mas tardar a las 18:00 dieciocho horas del 06 seis de septiembre de 2022 dos mil veintidés,
identificandose a los mismas por la clave alfanumérica asignada; en dicha publicacién, se indicara
la fecha y hora asignada para la aplicacion del caso practico y examen oral respecto de cada una de
las aspirantes aprobados.

Los concursantes podran anotar con su pufio y letra, solo la clave alfanumérica en cada una
de las hojas del cuestionario; cualquier otra marca, sefia o figura no autorizada que pueda servir
como identificacién del sustentante, sera motivo para descalificario del concurso.

b) Segunda etapa: caso préactico y examen oral.
b.1) Caso practico.

La solucion del caso practico, que habra de aplicarse en la segunda etapa del concurso, en
términos de la fraccién 1l del articulo 184 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Jalisco
en correlacion al 605 y Décimo Quinto Transitorio del decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, consistira en la redaccion de una
sentencia de forma escrita de casos hipotéticos en materia laboral.

Dicho caso practico sera propuesto y calificado por el Comité de Cuestionarios y Casos
Practicos, mismo que sera designado por el Pleno del Consejo de |a Judicatura del Estado de Jalisco,
en cumplimiento del articulo 184 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Jalisco; el
citado comité sera el encargado de remitir a la Comisién Transitoria Especial los resuitados, de
conformidad a lo dispuesto por el numeral 107 del Reglamento Interno del Consejo de la Judicatura.

Para tal efecto, se sefiala el dia 12 doce de septiembre de 2022 dos mil veintidés, para
que tenga verificativo la solucion de caso practico, para el ingreso a la categoria de Juez
Especializado en Materia Laboral, conforme a los horarios que previamente se publiquen en los
estrados de este Consejo de la Judicatura.

Los concursantes deberan presentarse en las instalaciones del Auditorio de la Ciudad
Judicial con domicilio en Anillo Periférico Poniente Manuel Gémez Morin #7255, C. P. 45010,
Zapopan, Jalisco, con identificacién oficial vigente, el dia y hora determinados respectivamente para
la solucién de casos practicos, y no podra permitirse la participacion de aquellos que comparezcan
después de la hora sefalada.

Solo por causa general de fuerza mayor, a criterio del Presidente de la Comisién Transitoria
Especial, el lugar y la hora de presentacion de las aspirantes o del inicio del examen podrd ser
modificada, notificandose con la debida oportunidad.

El Comité de Cuestionarios y Casos Précticos, asignara a cada uno de los aspirantes el caso
practico a desarrollar, el cual debera resolverse conforme a los siguientes lineamientos;

I.  No podra asentarse, en ninguna parte del proyecto el nombre, marca, sefa o figura
no autorizada que pueda servir como identificacién del sustentante;

.  El Comité de Cuestionarios y Casos Practicos, se encargard de prestar las
facilidades materiales para el examen, y destinard un espacio para que la
concursante pueda desplegar el material de consulta y el uso de materiales de
papeleria que sean necesarios; no se permitira apoyo de personal alguno en la
preparacién de la sentencia;

lil. El participante debera llevar consigo impresa, la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y la Ley Federal del Trabajo (dichas legislaciones no podran ser
comentadas, estar inmersas en un compendio de leyes, o bien, contener
jurisprudencia); apoyo que sera revisado antes del caso practico;
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Estado de Jalisco el dia 30 treinta de septiembre de 2022 dos mil veintidés, asentando las personas
que hayan resultado con los mejores perfiles, con una calificacion final minima de 80 ochenta, para
integrar la lista de reserva estratégica de Juez de Primera Instancia en Materia Laboral, como
consecuencia del concurso; publicacién que se realizara por orden alfabético, sin que exista un
derecho de prelacién dentro de los listados.

Séptima.- Nombramientos

Los nombramientos de los Jueces integrantes del Poder Judicial seran hechos
preferentemente entre aquellas personas que hayan prestado sus servicios con eficiencia y probidad
en la administracion de justicia o que lo merezcan por su honorabilidad, competencia y antecedentes
en ofras ramas de la profesion juridica. Lo anterior, de conformidad al articulo 116, fraccion, lll de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Para el otorgamiento de la primera adscripcion, el Pleno del Consejo de la Judicatura del
Estado de Jalisco, lo realizara con base en el articulo 190 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Jalisco.

El Pleno determinara en términos de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Jalisco,
la temporalidad y el caracter del nombramiento.

Octava.- Instancias facultadas para resolver las circunstancias no previstas.

Las situaciones no previstas en la presente convocatoria seran dictaminadas por la Comision
Transitoria Especial, de conformidad con los articulos 139 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Jalisco, quien a su vez las hara del conocimiento del Plenc del Consejo de la Judicatura
del Estado de Jalisco, para su debida aprobacion.

Novena.- Causas de descalificacién.
Son causas de descalificacion de los participantes:

1. La omisién de datos e informacidon necesaria, la falsedad de cualquiera de las
manifestaciones que realice bajo protesta de decir verdad, o de cualquier otro documento que se
presente con motive del concurso;

2. No presentarse el dia, lugar y hora sefalados para realizacién de los examenes que
integran las diversas etapas del concurso; y

3. Realizar la consulta de materiales no permitidos o recibir el apoyo de otras personas para
la realizacién de los examenes que integran las diversas etapas del concurso.

Décima.- Conformidad.

La presentacion de la solicitud de inscripcion implica, necesariamente, que las aspirantes
conocen los requisitos exigidos para la presente convocatoria, asi como su expresa conformidad en
el concurso, el sometimiento a la presente convocatoria, su procedimiento y resultados, asi como al
Honorable Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, a la Comision Transitoria
Especial para la Eleccién de Juezas, Jueces, asi como Secretarias y Secretarios Instructores, en
materia Laboral, al Comité de Cuestionario y Casos Practicos y al Jurado de Examen Oral y que
conoce |os plazos, términos y formalidades propuestas en la presente convocatoria.

Lo que se informa v notifica para los efectos legales correspondientes.

ATENTAMENTE.
GUADALAJARA, JALISCO, A 22 DE AGOSTO DE 2022
«2022, ANO DE LA ATENCION INTEGRAL A NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES CON CANCER EN JALISCO”
MTRA. MARISSA VARGAS CASTOLO
SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO
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Se hace del conocimiento de autoridades, abogados, litigantes y pablico en general, que, en
la SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DEL CONSEJO DELA JUDICATURA DEL
ESTADO DE JALISCO, CELEBRADA EL DiA 22 VEINTIDOS DE AGOSTO DE 2022 DOS MIL
VEINTIDOS, se aprobd la siguiente:

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO ABIERTO DE OPOSICION LIBRE PARA
INTEGRAR UNA LISTA EN RESERVA DE JUEZAS DE PRIMERA INSTANCIA EN MATERIA
LABORAL.

El Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, de conformidad con los articulos 123, apartado A, fraccién XX, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 64 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco;
183 y 184, de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Jalisco; el 605, de la Ley Federal del
Trabajo; articulos 104, 105, 106 y 107, del Reglamento Interno del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado de Jalisco; la Ley General para la Igualdad entre Hombres y Mujeres; y el
articulo Décimo Quinto Transitorio, del decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo de 01 primero de mayo de 2019 dos mil diecinueve, y;

CONSIDERANDO

PRIMERO. La Reforma Constitucional publicada el 24 de febrero de 2017," asi como el
Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 1 de mayo de 2019,2 mediante el cual
se reforman, adicionan y derogan diversas leyes que enmarcan el esquema de imparticion de justicia
laboral en México, establecen la necesidad de implementar una nueva planificacion institucional en
la estructura de !a justicia laboral en el territorio nacional.

SEGUNDO. El Transitorio Quinto de la Reforma Legal de fecha 1 de mayo de 20192
establece como plazo méaximo para el inicio de funciones de los Tribunales Locales en materia
laboral, tres afios contados a partir de la entrada en vigor del Decreto de dicha fecha.

TERCERO. La reforma legal establece una estrategia nacional de implementacion
progresiva del nuevo sistema de justicia laboral como el escenario mas viable para detectar
eficientemente el avance de los objetivos estratégicos y de las tres etapas previstas.

CUARTO. Tomando en cuenta que, en relacién a la tercera etapa de implementacion, en la
cual la entidad de Jalisco se encuentra contemplada; la Secretaria de! Trabajo y Prevision Social
solicitd al Congreso de la Unién prorrogar el plazo de inicio de actividades de las instituciones
laborales locales hasta el 3 de octubre de 2022, a fin de contar con las condiciones necesarias para
el inicio de funciones simultaneas de instituciones judiciales e instituciones laborales federales que
corresponden a la misma etapa y que este proyecto de Decreto al Quinto Transitorio, fue aprobado
el 23 y 26 de marzo de 2022 y publicado por Decreto el 18 de mayo de 2022 en el Diario Oficial de
la Federacion.*

1 (24 de febrero de 2017). Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de los articulos
107 u 123 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Justicia Laboral. DOF Diario Oficial
de la Federacion. Disponible en:
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=54 72965& fecha=24/02/2017#gsc.tab=0

2 {1 de mayo de 2019). Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo, de lo Ley Orgdnica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de fo Defensoria Publica, de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia
Laboral, Libertad Sindical y Negociacion Colectiva. DOF Digrio Oficial de la Federacidn. Disponible en:
https://www.dof.qob.mx/nota detalle.php Pcodiqe=55591308& fecha=01/05/2013

3 tbidem.

4 (18 de mayo de 2022) Decreto por el que se reforma el articulo Quinto Transitoric del "Decreto por el que se reforman,
adicionen y derogan diversas disposiciones de la tey Federal del Trabaojo, de lo Ley Orgénica del Poder Judicial de la
Federacion, de la Ley Federal de lo Defensoria publica, de fa Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajodores y de fa Ley del Seguro Social, en materig de justicia laboral, libertad sindical y negociacion colectiva”, publicado

en el Diario Oficial de la Federacion el 1 de mayo de 2019. DOF Digrio Oficigl de lo Federacion. Disponible en:
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Los nombramientos de las Juezas integrantes del Poder Judicial seran hechos
preferentemente entre aquellas personas que hayan prestado sus servicios con eficiencia y probidad
en la administracion de justicia o que lo merezcan por su honorabilidad, competencia y antecedentes
en otras ramas de la profesion juridica. Lo anterior, de conformidad al articulo 116, fraccion, Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Para el otorgamiento de la primera adscripcion, el Pleno del Consejo de la Judicatura del
Estado de Jalisco, lo realizara con base en el articulo 190 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Jalisco.

El Pleno determinara en términos de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Jalisco,
la temporalidad y el caracter del nombramiento.

Octava.- Instancias facultadas para resolver las circunstancias no previstas.

Las situaciones no previstas en la presente convocatoria seran dictaminadas por la Comision
Transitoria Especial, de conformidad con los articulos 139 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Jalisco, quien a su vez las hara del conocimiento del Pleno del Consejo de la Judicatura
del Estado de Jalisco, para su debida aprobacion.

Novena.- Causas de descalificacién.
Son causas de descalificacion de las participantes:

1. La omisiobn de datos e informacién necesaria, la falsedad de cualquiera de las
manifestaciones que realice bajo protesta de decir verdad, o de cualquier otro documento que se
presente con motivo del concurso;

2. No presentarse el dia, lugar y hora sefialados para realizacién de los examenes que
integran las diversas etapas del concurso; y

3. Realizar la consulta de materiales no permitidos o recibir el apoyo de otras personas para
la realizacion de los examenes que integran las diversas etapas del concurso.

Décima.- Conformidad.

La presentacién de la solicitud de inscripcion implica, necesariamente, que las aspirantes
conocen los requisitos exigidos para la presente convocatoria, asi como su expresa conformidad en
el concurso, el sometimiento a la presente convocatoria, su procedimiento y resultados, asi como al
Honorable Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, a la Comisién Transitoria
Especial para la Eleccion de Juezas, Jueces, asi como Secretarias y Secretarios Instructores, en
materia Laboral, al Comité de Cuestionario y Casos Practicos y al Jurado de Examen Oral y que

conoce los plazos, términos y formalidades propuestas en la presente convocatoria.

Lo que se informa y notifica para los efectos legales correspondientes.

ATENTAMENTE.

GUADALAJARA, JALISCO, A 22 DE AGOSTO DE 2022
«2022, ANO DE LA ATENCION INTEGRAL A NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES CON CANCER EN JALISCO”
MTRA. MARISSA VARGAS CASTOLO
SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA DEL ESADO DE JALISCO
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