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Politica Nacional Anticorrupcion: Vision general

La politica Nacional Anticorrupcion conformada por cuatro
ejes estrateqgicos, diez Objetivos y cuarenta prioridades
busca a traves del Programa de Implementacion identifican
temas especificos para disenar e imprentar acciones
orientada a generar cambios que contribuyan a fortalecer
la prevencion y combatir la impunidad y la corrupcion.

 Denuncia, investigacion y sancion de faltas administrativas.
 Procuracion e imparticion de justicia en delitos de corrupcion.

 Profesionalizacion e integridad en el servicio publico.
 Procesos institucionales: planeacion, presupuesto y ejercicio

del gasto publico.
 Auditoria: fiscalizacion de recursos publicos y mejord
institucional.
Participacion —cigdadana._ vigifancia, — colaboracion Y
cocreacion.
« Corresponsabilidad e integridad empresarial.

7

. 7

« Puntos de contacto ciudadanos: tramites, servicios 'y
programas publicos.

 [nteracciones gobierno-iniciativa privada: compras,
asociaciones y cabildeo. NsECRETARIA

/SNA




Politica Nacional Anticorrupcion: De lo general a lo
particular: Programa de Implementacion de la PNA

El PI-PNA  es
documento de trabajo,
derivado del trabagjo
conjunto entre
instituciones del CC-
SNA y demas aliados
en la lucha contra la
corrupcion, dirigido a
concretar |os objetivos
plasmados en la PNA.

Los elementos del PI-
PNA |lo conforman
Estrategias y Lineas
de Accidn concretas,

cuyo avance  serd
valorado por
/ndicadores de

elresultade

RV
64

Estrategis

L

140

Lineas de Accion

El Seqguimiento y evaluacion se llevard a cabo
a partir de la informacion arrojada por
indicadores de resultados, asociadas a cada
una de la Estrategias del PI-PNA.

A nivel municipal se busca incidir de manerd
enunciativa

 |ncidencia de la Corrupcion

« Contrataciones

 Contraloria Social

 Procesos de denuncia investigacion y
substanciacion y sancion de faltas
administrativas

o Auditorias

 Profesionalizacion en el Servicio Publico
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Panorama general de la Corrupcion

Tasa por cada 100 000 habitantes de usuarios que
experimentaron algun acto de corrupcion en 2021

16,100 en
2019

12193

20,683 en
2019

!
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Acciones Municipales - Contrataciones

Porcentaje del monto total de las contrataciones otorgado
mediante adjudicacion directa

2020 - Jalisco y Estado de México » §Sestrategias del PI-PNA

mencionan Procesos
W<20 W20-40 © 40-60 We0-50 W=80 relacionados con las
contrataciones

Contrataciones municipales a nivel

nacional

Otorgado
Monto | mediante

Materia totql [|adjudicacion 7
directa
Adquisiciones,
arrendamiento| 47,281 19,950 42.19%

Sy servicios

Obra puUblicay
servicios 82,697 33,177 40.12%
relacionados

Total 130,044 53,127 | 40.85%

Fuente: CNGMD - INEGI « Datos cartograficos: © OSM - Creado con Datawrapper
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Acciones Municipales- Denuncias

Estado de México

Total de denuncias

Procedentes

NO 278 1,479
procedentes
Investigaciones... 802 14,566
Resoluciones de 649 4,657

existencia
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Acciones Municipales- Organos de Control Interno

Organos de Control Interno

401
208

Organos de control interno

Personal adscrito

Investigaciones

07
270

Substanciaciones

o

Resoluciones 99

O sanciones 266

.

2,384

Cuatro Estrategias y ocho
Lineas de accion buscan
incidir en temas de Control
INnterno.

Se busca fortalecer las
capacidades institucionales de
/nvestigacion, sustanciacion y
sancion de faltas
administrativas a traves de |a
profesionalizacion de |os

Organos Internos de Control

O 500 1000 1500 2000 2500 3000

W Jalisco W México

Fuente: INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones,
2021. N SECRETARIA
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Cantidad de auditorias, unidades con anomalias e
iInvestigaciones iniciadas derivado de las auditorias, 2020

Cuatro Estrategias y hueve Lineas de
accion buscan incidir en temas de
Auditoria.

Se busca incidir en coordinacion, sistema de
auditorias, vinculacion y seguimiento de
opbservaciones y/o anomalias

484 499

Promedio nacional Jalisco

Estado de México
® Auditorias = Unidades que presentaron anomalias = Investigaciones iniciadas

Fuente: INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones,
2021.
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Profesionalizacion por tipo de contratacion, 2020

Confianza

74,453
e 30,160 _

Base o sindicalizado 27,376 DOS Estr?teglas y 5

cuatro Lineas de accion
Eventual 15,915 busccm /nC/d/r er
13,584 Profesionalizacion.
. 17,246 L .
Honorarios 14 83 Se busca incidir en ética
’ publica, perfiles, tipos de
Otro 19,148 contrataciones.

21,842
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Fuente: INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Mu%c"),c%llL§99emc¥cgt'ot%gp de Mexico
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Muchas gracias.

Roberto Moreno Herrera
Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional Anticorrupcion
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