1.- Describe a detalle que observas en el caso, describiendo si a tu criterio
existen:

. Obligaciones por cumplir de los servidores puUblicos que se

mencionan.

Respuesta: Tanto el Responsable de la Unidad Centralizada de compras
como el Director administrativo, en el desempeno de su empleo, cargo o
comision, debieron actuar conforme a los principios de disciplina, legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad,
rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico,
quienes en su actuar, debieron evitar y dar cuenta de los intereses que
puedan entrar en conflicto con el desempeno responsable y objetivo de sus

facultades y obligaciones.

Asi mismo llevaron a cabo una Adjudicacion Directa con inobservancia a lo
establecido en la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones vy
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

. Presuntas irregularidades.

Respuesta:

1. Cohecho de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas.

2. Peculado de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas.
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3. Desvio de Recursos Publicos de conformidad con lo establecido en el

articulo 54 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

4. Utilizacidon indebida de informacion de conformidad con lo establecido

en los articulos 55 y 56 de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

5. Abuso de funciones de conformidad con lo establecido en el articulo 57

de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

6. Actuacion bajo Conflicto de Interés de conformidad con lo establecido

en el articulo 58 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

7. Contrataciéon Indebida de conformidad con lo establecido en el articulo

59 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

8. Enriquecimiento oculto u ocultamiento de Conflicto de Interés de

conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.

9. Encubrimiento de conformidad con lo establecido en el articulo 62 de la

Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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Conductas que pudieran constituir alguna falta administrativa.

Respuesta:

1.

Recepcion indebida del 10% del total de la contraprestacion

establecida en el contrato o demds licitaciones que llegaran a surgir.
Falsedad en la declaraciéon de la totalidad de ingresos de los servidores
publicos involucrados, durante el ejercicio de su encargo o al

momento de la adjudicacion.

Falsedad en la declaracion de no tener conflicto de interés alguno en

la celebracidén de contratos con la empresa involucrada.

Falta de documentacidn comprobatoria del Expediente de

Adjudicacion.

Falta de testigos sociales en el proceso de compra.

. Celebraciéon indebida de contratos con una empresa no registrada en

el padron de proveedores.

Iregularidades en los estados financieros del Ente PUblico
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Acciones por fomar dentro de los supuestos previstos en el caso.

Respuesta:

1.

Iniciar el Procedimiento de Investigaciéon correspondiente, de
conformidad con lo establecido en los articulos 90 y 91 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, en el cual se llevarian a

cabo los siguientes trabajos de investigacion:

. Solicitar al Titular de la Enfidad involucrada, los nombres, cargos y

facultades de las personas adscritas a la Unidad Centralizada de
compras y asi como el nombre de quien ostente el cargo de Director

administrativo dentro del mismo.

Solicitud de copia certificada de los Expedientes Laborales del
Responsable de la Unidad Centralizada de compras y del Director

administrativo.

Andlisis de la Declaracion de intereses y Constancia de presentacion
de declaracion fiscal presentados por los presuntos responsables en el

sistema de evoluciéon patrimonial.

Solicitar comparecencia de los servidores publicos adscritos a la
Unidad Centralizada de Compras y a la Direccion Administrativa a fin
de que el personal manifieste si fue testigo de posibles irregularidades

en los procedimientos de adjudicacion.
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6. Solicitar copia certificada de la totalidad de los expedientes de la
licitacion que hubiesen sido celebrados entre la Entidad y Servicios

Integrales de Limpieza y Cristales El Patito, S.A. de C.V.

7. En caso de determinarse que se cuenta con los elementos suficientes
para acreditar posibles actos de corrupciéon, dar vista y entregar las
constancias correspondientes de los indicios a la Fiscalia Especializada
en Combate ala Corrupcion (FECC) del Estado de Jalisco, para que a
la par del procedimiento de investigacion administrativa la autoridad
correspondiente determine la existencia de los posibles actos de

corrupcion.

2.- Describe con el fundamento legal correspondiente cuales pudieras ser
las faltas administrativas, si existen faltas graves o no graves y quien o

quienes pudieron haberlas cometido.

Respuesta:

Tanto el Responsable de la Unidad Centralizada de compras como el
Director administrativo, en el desempeno de su empleo, cargo o comision

cometieron las siguientes Faltas graves:

Cohecho de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas.

Peculado de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas.
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Desvio de Recursos Publicos de conformidad con lo establecido en el

articulo 54 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Utilizacion indebida de informacion de conformidad con lo establecido en

los articulos 55 y 56 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Abuso de funciones de conformidad con lo establecido en el articulo 57 de

la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Actuacion bajo Conflicto de Interés de conformidad con lo establecido en

el articulo 58 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Contrataciéon Indebida de conformidad con lo establecido en el articulo 59

de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Enriguecimiento oculto u ocultamiento de Confliclo de Interés de

conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.

Encubrimiento de conformidad con lo establecido en el articulo 62 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas.

3.- ;Se advierte la comision de algin delito?

Respuesta:
Cohecho de conformidad con lo establecido en el articulo 147 del Codigo

Penal para el Estado Libre y Soberano de Jalisco.
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Peculado de conformidad con lo establecido en el articulo 148 del Cédigo

Penal para el Estado Libre y Soberano de Jalisco.

Delitos Cometidos en la Custodia o Guarda de Documentos de conformidad

con lo establecido en el articulo 151 del Cddigo Penal para el Estado Libre

y Soberano de Jalisco.

Uso ilicito de atribuciones y facultades de conformidad con lo establecido

en el articulo 152 del Cédigo Penal para el Estado Libre y Soberano de

Jalisco.

Enriquecimiento llicito de conformidad con lo establecido en el articulo 153

del Cédigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Jalisco.

4.- ;Considera necesario la realizaciéon de alguna auditoria al caso? De ser
afirmativo ; Qué tipo de auditoria consideraria y por qué?

Respuesta: Si, Auditoria de cumplimiento financiero a fin de revisar la
captacién, administracion, ejercicio y aplicacion de los recursos publicos por
la Enfidad se lleven a cabo de acuerdo con la normativa correspondiente,

y que su manejo y registro financiero haya sido correcto.

5.- Describa detalladamente y fundamentado sequn la normatividad de la
materia que corresponda las acciones que debe tomar como Titular del

7

Organo Interno de Control ante los supuestos planteados.

1. Elaborar una denuncia ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion (FECC) del Estado de Jalisco por posibles delitos de corrupcion y

remitir copia certificada de la carpeta de investigacion.
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2. Emitir un Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, y solicitar en
el IPRA, con las siguientes medidas cautelares a la Autoridad Substanciadora
(tribunal) previstas en el art. 124 ley de responsabilidades

l. suspension temporal

IV. Embargo precautorio

6.- Dentro del caso en mencion, ;El servidor publico podria ser acreedor a
alguna sancién? Si su respuesta es afirmativa, ; Qué tipo de sanciones

impondria y por qué?

El Tribunal de Justicia Administrativa serd quien se encargue de sancionar al
servidor publico, toda vez que conforme el articulo 52 de la Ley de

Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.

El servidor publico puede ser acreedor a una destitucion, sancion

econdmica, indemnizacion y a una inhabilitacién, conforme lo previsto en

*Destitucion, por su calidad de servidor puUblico, deberd ser separado
definitivamente de su cargo, por haber violentado los articulos 7 de la ley de
responsabilidades, consistentes en los principios de legalidad,
profesionalismo, honradez, e integridad que rigen el servicio publico, en
relacion con el 109 fraccidn iii de la Constitucion Federal, 30 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco y el 5 de
la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, por un término de diez
a veinte anos por exceder el limite de doscientas veces el valor diario de la

unidad de medida y actualizacion. (art 78)
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*Sancién econdmica. deberd pagar los danos y perjuicios ocasionados a la

hacienda publica o patrimonio del ente puUblico de acuerdo con los
beneficios econdmicos que, en su caso, haya obtenido el presunto
responsable y con los danos y perjuicios patrimoniales causados por los actos

U omisiones. (art 85)

*la sancidn econdmica podrd alcanzar hasta dos tantos de los beneficios

obtenidos. (articulo 79 primer pdarrafo)

*pago de una indemnizacion por los danos y perjuicios ocasionados a la

hacienda publica estatal o municipal. (articulo 79 segundo parrafo)
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