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Oficio CPS/026/2025

Asunto: Remision Informes de Opinién Técnica
Guadalajara, Jalisco a 20 de febrero de 2025

Alberto Esquer Gutiérrez
lefe de Gabinete del Gobierno del Estado de Jaliscg

Presente. R N

At'n. Cynthia Patricia Cantero Pacheco
Secretaria de Planeacién y Participacién Ciudadana

Alberto Bayardo Pérez Arce
Subsecretario de Derechos Humanos

Ademds de saludarles, les escribo en atencién a los oficios JG/0028/2025 y JG/0032/2025, me permito remitirles los

Informes de Opinidn Técnica correspondientes a los cargos de:

e Titularidad del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, Dr. Jestis Mario Rivas Souza; y

® Titularidad de la Secretaria Técnica de la Comisién Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas.

Lo anterior, en cumplimiento con las metodologias aprobadas durante la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de

Participacion Sacial del periodo 2024-2025, celebrada el 29 de enero de 2025.

Los Informes fueron aprobados en la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Participacion Social, celebrada el 20 de

febrero de 2025 (https://www.voutube.com/channel/UCAnBBkYXBQXOqutTMHwIQw}, y estan disponibles para su

consulta en el siguiente enlace: https://cps.seajal.org/designaciones-publicas/poder-ejecutivo/.

Quedo a su disposicidn para cualquier consulta o aclaracién adicional que requieran.

Atentamente

K } \ \
d{}/gﬂff—i)f ‘
Pedro Vicente Viveros Reyes

Presidente del Comité de Participacién Social del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco

Comité de Participacion Social del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco
Q Avenida de los Arcos 767 | Jardines del Bosque | CP 44520 | Guadalajara, Jalisco, México
€ cpssegjalorg e contactocps@cps.seajal.org QOO @cpsseajal
© Comité de Participacion Social del Sisterna Anticorrupcion del Estado de Jalisco
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INFORME CON LA OPINION TECNICA DE EVALUACION DE
LAS PERSONAS CANDIDATAS PROPUESTAS A OCUPAR LA
TITULARIDAD DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE CIENCIAS
FORENSES DR. JESUS MARIO RIVAS SOUZA

Mtro. Alberto Esquer Gutiérrez
Jefe de Gabinete del Gobierno del Estado de Jalisco
Presentes.

At’n. Cynthia Patricia Cantero Pacheco
Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana

Alberto Bayardo Pérez Arce
Subsecretario de Derechos Humanos

El Comité de Participacidn Social del Sistema Estatal Anticorrupcidn de Jalisco (en lo subsecuente CPS), en
Cuarta Sesion Ordinaria del periodo 2024-2025 celebrada el 20 de febrero de 2025, acordé emitir el presente
Informe con la Opinién Técnica de evaluacién de los perfiles de las personas candidatas propuestas a ocupar
la Titularidad del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses Dr. Jests Mario Rivas Souza (JCF). '

l. Antecedentes:

1. El 24 de enero de 2025, el Comité de Participacién Social del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco
(CPS) recibié una comunicacion oficial suscrita por las personas titulares de la Jefatura de Gabinete y de la
Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana, ambas del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco. En dicha
comunicacion se solicitd la participacién del CPS para realizar la valoracion de los perfiles de las personas
candidatas a ocupar las titularidades del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses y la Comisién Ejecutiva
Estatal de Atencién a Victimas. La comunicacién se encuentra disponible en: https://cps.seajal.org/wp-
content/uploads/ZOZS/Ol/SoIicitud-Eva|uaci0n—TituIares-Dependencias—Personas-Desaparecidas—
Enero2025.pdf

2. En atencién a lo anterior, el 29 de enero de 2025, durante la Tercera Sesién Ordinaria, el CPS aprobo
por unanimidad la Metodologia para la Evaluacién de los Perfiles para ocupar la Titularidad del Instituto
Jalisciense de Ciencias Forenses “Doctor Mario Rivas Souza” recabados previamente a través de La Jefatura de
Gabinete del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco. Dicha Metodologia esta publicada en el portal web del CPS:
https://cps.seajal.org/wp-content/uploads/2025/01/Metodologia-Titular-lJCF-V04-.pdf

3. El 31 de enero de 2025, se emiti6 la respuesta a la comunicacién mencionada en el primer punto, a
través del oficio CPS/017/2025, mismo que puede consultarse en la liga: https://cps.seajal.org/wp-
content/uploads/2025/01/Oficio-Respuesta-Solicitud-Apoyo.pdf

4, El 4 de febrero de 2025, quienes integran al Comité de Participacidn Social se reunieron de manera
virtual con el Dr. Alberto Bayardo Pérez Arce, Titular de la Subsecretaria de Derechos Humanos, adscrita a la
Secretaria General de Gobierno de Jalisco, quien brindd asesoria para llevar a cabo de manera pertinente la
evaluacién.

5. El 6 de febrero de 2025, quienes integran al Comité de Participacién Social se reunieron de manera
virtual con Manuel Alejandro Murillo Gutiérrez, Primer Visitador de la Comisién Estatal de los Derechos
Humanos Jalisco (CEDHJ), quien brindd orientacién en torno a la evaluacién del proceso.
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El 10 de febrero de 2025, el Comité de Participacién Social (CPS) recibié el oficio JG/0028/2025,
firmado por Alberto Esquer Gutiérrez, Jefe de Gabinete del Gobierno del Estado de Jalisco. Dicho documento
contenia la lista junto con sus respectivos curriculums vitae, que incluian los datos de contacto de cada una
de las personas candidatas propuestas en las diversas reuniones con dependencias de la administracién
publica estatal y colectivos involucrados en la busqueda de personas desaparecidas para ocupar las
titularidades del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses Dr. Jesls Mario Rivas Souza y la Secretaria Técnica
de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas.

Alejandro Cornejo Ramos

Carlos Daniel Barba Rodriguez
Luis Octavio Cotero Bernal

Alma Delia Guzméan Cano
Eduardo Mota Fonseca

Sonja Peric-Krempl

José Raul Rivera Rivera

Daniela Rodriguez Contreras
Maria Sol Berenice Salgado Ambros
Ivdn Sanchez Rodriguez

Blanca Jacqueline Trujillo Cuevas

. Victor Hugo Avila Barrientos

. Francelina Herndndez Cuevas

. Mario Aguayo Aréchiga

. Alvaro Alejandro Veldzquez Garcia
. Marcelino Méndez Trujillo

. Gustavo Quezada Esparza

. Maria Elizabeth Montoya Cabrales
. Alejandro Axel Rivera Martinez

. Edgar Alejandro Romo Fernandez del Castillo
. Gladys Margot Garcia Godinez
. Ruth Irais Velasco Campos

. Rebeca Danielle Strickland

El 11 de febrero del afio en curso, el CPS notificd, a través del correo electrénico de cada persona
candidata propuesta (especificado al momento de presentar su aspiracién), la documentacidn que debian
remitir, asi como el término, la fecha y el horario de la entrevista. Estos elementos son parte de la evaluacion
realizada por quienes integran al CPS, para estar en posibilidad de emitir el presente Informe de Opinidn

o

WX

En alcance al oficio JG/0028/2025 (referido en el punto 6 del presente documento), el 12 de febrero
de 2025 se recibid el oficio 1G/0032/2025, firmado por Alberto Esquer Gutiérrez, Jefe de Gabinete del
Gobierno del Estado de Jalisco, en el que se enlista adicionalmente a las siguientes personas candidatas
propuestas para los cargos referidos con antelacién:

Martin Daniel Dominguez Cruz
Lucia Almaraz Cazarez
Juan Carlos Benitez Suarez

vy
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TITULARIDAD DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE CIENCIAS
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En la Metodologia aprobada por el CPS para la elaboratién de este Informe de Opinidn Técnica, se establecid
que los expedientes de las personas candidatas propuestas para ocupar el cargo referido serian revisados con
el objetivo de verificar el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad establecidos, asi como analizar las
aptitudes para el desempefio del cargo, conforme a los articulos 13, 14 y 15 de la Ley Orgdnica del Instituto
Jalisciense de Ciencias Forenses, Dr. Jests Mario Rivas Souza, y al articulo 18 del Reglamento Interno del
mismo Instituto, asi como a otras disposiciones administrativas aplicables.

Para ello, se aprobaron cinco elementos de verificacion, que se detallan a continuacidn en la tabla 1:

Tabla 1
Elementus de venflcamon de Ios perfiles de las personas candidatas propuestas
Consecutivo | s ~ Elementode verificacién SRR S :

1 Currlculo V|tae donde adlcmnalmente a su trayectoria sefiale numero telefdnico y un correo electromco

2 Evidencia documental que acredite su experiencia en materias: procuracién, administracion de justicia,
ciencias forenses y/o periciales.

3 Plan de trabajo dénde se expongan las principales problematicas que enfrenta el Instituto y sus propuestas
de solucion a corto, mediano y largo plazo mediante un cronograma de trabajo detallado. (Maximo 5 hojas).

4 Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
asi como declaracidn fiscal en los formatos aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcidn, publicados en el Diario Oficial de la Federacién del 23 de septiembre de 2019, asi como el
acuse de la declaracion fiscal.

5 Entrevista

9. Del 11 de febrero de 2025 y hasta las 15:00 horas del 17 de febrero de 2025 se recibieron en el correo

electronico contactocps@cps.seajal.org los documentos enviados por las personas candidatas propuestas a
ocupar la Titularidad del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses Dr. Jests Mario Rivas Souza (lJCF) siendo
consideradas las personas que se enlistan a continuacién:

- :ti;uléfida_d_del Instituto .I_a‘l’istiensé;*dé"Cie_nci'as.Forénses Dr. Jesis Mario -Riyas;:s:oy;a- :

consecutivo Nombre

[y

Alejandro Axel Rivera Martinez
Mario Aguayo Aréchiga

Alvaro Alejandro Veldzquez Garcia

Marcelino Méndez Trujillo

Maria Elizabeth Montoya Cabrales

Edgar Alejandro Romo Fernandez Del Castillo

Gladys Margot Garcia Godinez \1\‘!><

Carlos Daniel Barba Rodriguez

oINS (wiN

Martin Daniel Dominguez Cruz

[
(=]

Eduardo Mota Fonseca

=
-

Luis Octavio Cotero Bernal

En ese inter, de las once personas registradas, Ginicamente nueve enviaron las documentales solicitadas por
el CPS dentro del plazo establecido, para ser evaluadas en relacién con el cargo mencionado con anterioridad.
La relacidn de las personas que enviaron las documentales son:
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i __ Titularidad d%;lﬁ;lgsﬁ;uto,;Jaiisc_ié‘nse.de;ti'eﬁ__-ih_s: Forenses Dr. Jesis Mario Rivas Souza

consecutivo : " Nombre
ik Alejandro Axel Rivera Martinez

Mario Aguayo Aréchiga

Maria Elizabeth Montoya Cabrales

Edgar Alejandro Romo Fernandez Del Castillo

Gladys Margot Garcia Godinez

Carlos Daniel Barba Rodriguez

Martin Daniel Dominguez Cruz

Eduardo Mota Fonseca

Luis Octavio Cotero Bernal

Wi INO ||~ w N

Personas que no remitieron documentacién

e Alvaro Alejandro Veldzquez Garcia: No se recibié su documentacion dentro del plazo establecido.
Posteriormente, el 19 de febrero de 2025, envid un correo electrénico a contactocps@cps.seajal.org, en
el cual manifesto su decision de declinar su participacién en el proceso de seleccion.

® Marcelino Méndez Trujillo: El curriculum proporcionado por el Gobierno del Estado no contenia un correo
electronico de contacto. A pesar de los esfuerzos realizados para establecer comunicacién, fue hasta el 18
de febrero de 2025 que, a través de WhatsApp, manifestd: “Gracias, voy a ver si puedo retrasar el
compromiso porque es de mafiana y regreso el viernes; si no, pues qué pena de perder la oportunidad”. No
f obstante, no remitio la documentacion solicitada por el CPS para su evaluacién.

A pesar de lo anterior, ambos candidatos fueron considerados para la etapa de entrevistas, conforme a la
metodologia aplicada en el proceso.

Personas que declinaron su participacién

Durante este periodo, varias personas candidatas propuestas manifestaron, por diversos motivos, su decisién
de no participar en el proceso para ocupar la titularidad del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses Dr. Jests
Mario Rivas Souza y de la Secretaria Técnica de la Comisidn Ejecutiva Estatal de Atencidn a Victimas. Esta
decision fue comunicada a través del correo electrénico contactocps@cps.seajal.org, y en algunos casos,
hecha publica mediante notas periodisticas.

A continuacidn, se presenta la lista de personas que declinaron su participacion:

; - Personas candidatas propuestas que por diversos ;><
o SRl _motivos han manifestado no participar Y
Victor Hugo Avila Barrietos.
Gustavo Quezada Esparza.

Alma Delia Guzman Cano.

Sonja Perkic-Krempl, Ma.

Maria Sol Berenice Salgado Ambros.
Ruth Irais Ruiz Velasco Campos.
Rebecca Danielle Strickland.

Blanca Jacqueline Trujillo Cuevas.
Alejandro Cornejo Ramos.

Daniela Rodriguez Contreras.

Cle|N|O s jwWINlE
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Lo anterior, se informé mediante el oficio CPS/025/2025 enviado via correo electrénico a Alberto Esquer
Gutiérrez, Jefe de Gabinete; Cynthia Patticia Cantero Pacheco, Secretaria de Planeacién y Participacion
Ciudadana; y Alberto Bayardo Pérez Arce, Subsecretario de Derechos Humanos, del Gobierno del Estado.
Dicho  documento  puede consultarse en la  siguiente liga:  https://cps.seajal.org/wp-
content/uploads/2025/02/Oficio-CPS 025 2025 Listado-Personas-A-Evaluar-Por-CPS 1JCF STCEEAV) No-
Participantes.pdf

10. El 19 de febrero de 2025, se llevaron a cabo las entrevistas a las personas candidatas propuestas para
ocupar el cargo de Titular del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, Dr. Jestis Mario Rivas Souza

quienes se enlistan mas adelante, mismas que fueron transmitidas en Ia liga:
https://www.youtube.com/live/5-710Arg2MQ

_ ~ Nombre ' Horario
Alejandro Axel Rivera Martinez 10:30 horas
Mario Aguayo Aréchiga 11:00 horas
Maria Elizabeth Montoya Cabrales 12:30 horas
Edgar Alejandro Romo Fernandez Del Castillo 13:00 horas
Gladys Margot Garcia Godinez 13:30 horas
Carlos Daniel Barba Rodriguez 14:00 horas
Martin Daniel Dominguez Cruz 14:30 horas
Eduardo Mota Fonseca 16:00 horas
Luis Octavio Cotero Bernal 16:30 horas

Para dichos fines se levantd un acta circunstanciada para dejar constancia de lo anterior, asi como de la

" evidencia fotografica y de la lista de asistencia que las personas candidatas propuestas firmaron al momento

de asistir a las entrevistas, documentales que se adjuntan al presente Informe de Opinién Técnica.

1. Evaluacion del perfil de las personas candidatas propuestas.

Quienes integran al CPS revisaron que las personas candidatas propuestas cumplieran con los requisitos

sugeridos para ocupar la titularidad del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses Jestis Mario Rivas Souza,

conforme a la metodologia aprobada. Aquellas que acreditaron la totalidad de los requisitos avanzaron a las \l\tf><
siguientes etapas‘del proceso: evaluacién de idoneidad y entrevistas. En caso de no cumplir con alguno de los

requisitos, se dejé constancia de ello en la ficha de evaluacién correspondiente.

A continuacién, se presenta la evaluacién de las personas candidatas propuestas. Es importante mencionar
gue, de acuerdo con la metodologia EI CPS no verifico la autenticidad de los documentos gue acreditan la
elegibilidad del cargo, ni de la documentacién complementaria ya que ese cotejo corresponde a la autoridad
que por mandato de Ley se encuentra facultada para elegir al Titular del Instituto Jalisciense de Ciencias
Forenses, Dr. Jesus Mario Rivas Souza.
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Quienes integran al CPS revisaron que las personas ‘candidatas propuestas cumplieran con los requisitos
sugeridos para ocupar la Titularidad del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, Dr. Jests Mario Rivas Souza,
conforme a la Metodologia aprobada. Aquellas gue acreditaron la totalidad de los requisitos avanzaron a las
siguientes etapas del proceso: evaluacion de idoneidad y entrevistas. En caso de no cumplir con alguno de los
requisitos, se dejo constancia de ello en la ficha de evaluacién por rubro, donde se especifica cada uno de los
elementos a evaluar, criterios y descripciones especificas que contempla la Metodologia, por lo que cada una
de las fichas de evaluacién por rubro, serdn publicas en el sitio web del CPS: https://cps.seajal.org

Como ya se mencion¢ en el apartado de los antecedentes, el CPS contd con cinco medios de verificacién que
resultaron de utilidad para realizar este Informe: 1) Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite
tener por lo menos cinco afios de experiencia profesional en procuracién, administracion de justicia, ciencias
forenses y/o periciales; 2) Exposicion de motivos para ocupar el cargo y las razones que justifiquen su
idoneidad; 3) Plan de trabajo; 4) Declaraciones patrimonial de intereses vy fiscal; y 5) Entrevista. Los valores y
el parametro para analizar los medios de verificacion fueron los mencionados en la metodologia citada. Cada
expediente fue analizado por quienes integran al CPS, quienes tuvieron libre acceso a toda la informacion y
calificaron los rubros especificos que se indican en la tabla 2. En el anexo 1 se pueden revisar las fichas
individuales de evaluacién de cada persona candidata propuesta.

Tabla 2
Resultados de los Criterios de Evaluacién y Asignacién de Valores

Wy

Carlos Daniel Barba Rodriguez

=
o

38.5

Alejandro Axel Rivera Martinez 37.5

Luis Octavio Cotero Bernal 325

Martin Daniel Dominguez Cruz 32

Gladys Margot Garcia Godinez 29

Eduardo Mota Fonseca 27

Mario Aguayo Aréchiga 24

Maria Elizabeth Montoya Cabrales : 23.5

QWwwWwO(w | |W|Ww
WWwwlw|iw w i w|w|w
/OO |V(WL|W|W|W
Q||| | N|W

Edgar Alejandro Romo Ferndndez del Castillo 21.5

I1l. Efectos del Informe de Opinién Técnica de los perfiles de las personas candidatas propuestas

De acuerdo con el marco normativo que rige la elaboracién de este Informe de Opinidn Técnica, su relevancia
radica en su cardcter técnico, es decir, en su capacidad para aportar elementos objetivos de analisis y
discernimiento sobre la aptitud e idoneidad de las personas candidatas propuestas. Cabe mencionar, que esta
valoracién no emite juicios particulares sobre la calidad, la capacidad y méritos profesionales de las personas
participantes, toda vez que reconocemos en todas ellas una gran calidad profesional.
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El Informe sera remitido a las Titularidades de la Jefatura de Gabinete, a la Secretarfa de Planeacién y
Participacion Ciudadana del Gobierno del Estado de Jalisco y de la Subsecretaria de Derechos Humanos, a fin
de que, se le dé el tramite correspondiente. No obstante, este documento no determina la seleccién o
exclusion de quienes podrian ocupar la Titularidad del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses Dr. Jestis
Mario Rivas Souza (lJCF).

Guadalajara, Jalisco, a 20 de febrero de 2025.

Arturo Antonio
Int

ios Bojorquez
ant

T

Miguel Angel Hefrldndez Veldzquez

Integrante
K —
J :

Pedro Vicente Viveros Reyes
Presidente

Integrante
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Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite tener por lo menos cinco afios 9
de experiencia profesional en procuracidn, administraciéon de justicia, ciencias
forenses y/o periciales.

Exposicion de motivos para ocupar el cargo y las razones que justifiquen su 3
idoneidad. (Maximo 3 hojas).
Plan de trabajo dénde se exponen las principales dreas de oportunidad que enfrenta 1.5

el Instituto y sus propuestas de atencidn a corto, mediano y largo plazo mediante un

cronograma de trabajo detallado. (Méximo 5 hojas).

Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de 9

L/l/ - Responsabilidades Administrativas, asi como declaracién fiscal en los formatos
aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién,

publicados en el Diario Oficial de la Federacion del 23 de septiembre de 2019 y el

acuse de la declaracion fiscal.

Entrevista 10

TOTAL e ' ; 385
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Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite tener por lo menos cinco afios 9
de experiencia profesional en procuracidon, administracion de justicia, ciencias
forenses y/o periciales.

Exposicion de motivos para ocupar el cargo y las razones que justifiquen su 3
idoneidad. (Maximo 3 hojas).
Plan de trabajo donde se exponen las principales areas de oportunidad que enfrenta 7.5

el Instituto y sus propuestas de atencion a corto, mediano y largo plazo mediante un
cronograma de trabajo detallado. (Maximo 5 hojas).

Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de 9
Responsabilidades Administrativas, asi como declaracion fiscal en los formatos
aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion,

¢ publicados en el Diario Oficial de la Federacién del 23 de septiembre de 2019 y el
acuse de la declaracidn fiscal.
Entrevista 9
oTal : RIS R : , 275
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Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite tener por lo menos cinco afios 6
de experiencia profesional en procuracién, administracién de justicia, ciencias
forenses y/o periciales.

Exposicion de motivos para ocupar el cargo y Ias razones que justifiquen su 3
idoneidad. (Maximo 3 hojas).
Plan de trabajo dénde se exponen las principales dreas de oportunidad que enfrenta 7.5

el Instituto y sus propuestas de atencién a corto, mediano y largo plazo mediante un
cronograma de trabajo detallado. (Maximo 5 hojas).

Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de 9
Responsabilidades Administrativas, asi como declaracion fiscal en los formatos
aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion,
publicados en el Diario Oficial de la Federacién del 23 de septiembre de 2019 y el

L ‘ acuse de la declaracidn fiscal.
Entrevista 7
TOTAL ' ; ' i : L2 a2b
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' Participacion Social

Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco

INFORME CON LA OPINION TECNICA DE EVALUACION DE
LAS PERSONAS CANDIDATAS PROPUESTAS A OCUPAR LA
TITULARIDAD DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE CIENCIAS
FORENSES DR. JESUS MARIO RIVAS SOUZA

Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite tener por lo menos cinco afios 6
de experiencia profesional en procuracién, administracién de justicia, ciencias
forenses y/o periciales.

Exposicion de motivos para ocupar el cargo y las razones que justifiquen su 3
idoneidad. (Maximo 3 hojas).
Plan de trabajo dénde se exponen las principales 4reas de oportunidad que enfrenta 6

el Instituto y sus propuestas de atencién a corto, mediano y largo plazo mediante un
cronograma de trabajo detallado. (Mdximo 5 hojas).

Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de 9
Responsabilidades Administrativas, asi como declaracion fiscal en los formatos
aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcidn,
publicados en el Diario Oficial de la Federacién del 23 de septiembre de 2019 y el
acuse de la declaracion fiscal.

Entrevista 8
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Comité de
Participacion Social
JIALISCO

Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco

INFORME CON LA OPINION TE

CNICA DE EVALUACION DE

LAS PERSONAS CANDIDATAS PROPUESTAS A OCUPAR LA

TITULARIDAD DEL INSTITUTO

JALISCIENSE DE CIENCIAS

FORENSES DR. JESUS MARIO RIVAS SOUZA

- ‘_F‘\\‘ ’&;,:\

Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite tener por lo menos cinco afios
de experiencia profesional en procuracién, admlnlstracmn de justicia, ciencias
forenses y/o periciales.

Exposicion de motivos para ocupar el cargo y las razones que justifiquen su
idoneidad. (Maximo 3 hojas).

Plan de trabajo dénde se exponen las principales dreas de oportunidad que enfrenta
el Instituto y sus propuestas de atencion a corto, mediano y largo plazo mediante un
cronograma de trabajo detallado. (Maximo 5 hojas).

Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, asi como declaracion fiscal en los formatos
aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion del 23 de septiembre de 2019 y el
acuse de la declaracion fiscal.

Entrevista

TOTAL

29
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JALISCO

Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco

INFORME CON LA OPINION TECNICA DE EVALUACION DE
LAS PERSONAS CANDIDATAS PROPUESTAS A OCUPAR LA
TITULARIDAD DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE CIENCIAS
FORENSES DR. JESUS MARIO RIVAS SOUZA

T —

Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite tener por lo menos cinco afios 6
de experiencia profesional en procuracién, administracién de justicia, ciencias

forenses y/o periciales.

Exposicion de motivos para ocupar el cargo y las razones que justifiquen su 3

idoneidad. (Maximo 3 hojas). . ;
Plan de trabajo dénde se exponen las principales dreas de oportunidad que enfrenta 6.5 @
el Instituto y sus propuestas de atencién a corto, mediano y largo plazo mediante un

cronograma de trabajo detallado. (Maximo 5 hojas).
Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de 0
Responsabilidades Administrativas, asi como declaracién fiscal en los formatos
aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion del 23 de septiembre de 2019 y el

4 acuse de la declaracion fiscal.
Entrevista 6
OTAL _ i ; 21.5
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Comité de
Participacion Social

Sistema Estatal Anticorru pcidn de Jalisco

INFORME CON LA OPINION TECNICA DE EVALUACION DE
LAS PERSONAS CANDIDATAS PROPUESTAS A OCUPAR LA
TITULARIDAD DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE CIENCIAS
FORENSES DR. JESUS MARIO RIVAS SOUZA

Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite tener por lo menos cinco afios 9
de experiencia profesional en procuracién, administracién de justicia, ciencias
forenses y/o periciales.

Exposicion de motivos para ocupar el cargo y las razones que justifiquen su 3
idoneidad. (Maximo 3 hojas).
Plan de trabajo dénde se exponen las principales dreas de oportunidad que enfrenta 0

el Instituto y sus propuestas de atencidn a corto, mediano y largo plazo mediante un
cronograma de trabajo detallado. (Maximo 5 hojas).

Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de 6
Responsabilidades Administrativas, asi como declaracion fiscal en los formatos
aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién,

LL ’ publicados en el Diario Oficial de la Federacidn del 23 de septiembre de 2019 y el
acuse de la declaracion fiscal.
Entrevista 9
OTAL S e R L iy 27
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JALISCO

Sistema Estatal Anticorrupcion de jalisco

INFORME CON LA OPINION TECNICA DE EVALUACION DE
LAS PERSONAS CANDIDATAS PROPUESTAS A OCUPAR LA
TITULARIDAD DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE CIENCIAS
FORENSES DR. JESUS MARIO RIVAS SOUZA

Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite tener por lo menos cinco afios 3
de experiencia profesional en procuracidn, admlnlstracmn de justicia, ciencias
forenses y/o periciales. :

Exposicion de motivos para ocupar el cargo y las razones que justifiquen su 3
idoneidad. (Maximo 3 hojas).
Plan de trabajo donde se exponen las principales areas de oportunidad que enfrenta 6

el Instituto y sus propuestas de atencién a corto, mediano y largo plazo mediante un
cronograma de trabajo detallado. (Maximo 5 hojas).

Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de 6
Responsabilidades Administrativas, asi como declaracidn fiscal en los formatos
aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion del 23 de septiembre de 2019 y el
acuse de la declaracion fiscal.

Entrevista 6
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Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco

INFORME CON LA OPINION TECNICA DE EVALUACION DE
LAS PERSONAS CANDIDATAS PROPUESTAS A OCUPAR LA
TITULARIDAD DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE CIENCIAS
FORENSES DR. JESUS MARIO RIVAS SOUZA

TR e

Curriculum Vitae y evidencia documental que acredite tener por lo menos cinco afios
de experiencia profesional en procuracién, administracién de justicia, ciencias
forenses y/o periciales.

Exposicién de motivos para ocupar el cargo y las razones que justifiquen su 3
idoneidad. (Maximo 3 hojas).
Plan de trabajo dénde se exponen las principales areas de oportunidad que enfrenta 6.5

- el Instituto y sus propuestas de atencién a corto, mediano y largo plazo mediante un
cronograma de trabajo detallado. (Maximo 5 hojas).

Las declaraciones: patrimonial y de intereses que sefiala la Ley General de 6 )@

Responsabilidades Administrativas, asi como declaracion fiscal en los formatos
aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcidn,
publicados en el Diario Oficial de la Federacién del 23 de septiembre de 2019 y el
acuse de la declaracion fiscal.

Entrevista 5
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